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. Banco Security

: Bonos Bancarios desmaterializa  dos al portador, en 4 series

denominadas en Unidades de Fomento y 2 Series
denominadas en Pesos.

: 20.000.000 de Unidades de Fomento, en 4 series denominadas

C2, D4, Q2 y Q3, por un valor de 5.000.000 Unidades de
Fomento cada una, y $200.000.000.000 en las series
denominadas Z6 y Z7, por un valor de $100.000.000.0 00 cada
una.

Cada una de las series C2, D4, Q2 y Q3 se d ivide,
respectivamente, en 10.000 bonos de 500 Unidades de
Fomento cada una. Las series Z6 y Z7 se dividen en 20.000
bonos de un valor de $ 5.000.000 cada uno.

: La Serie C2 considera un plazo de 5,5 afios, la Serie D4

considera un plazo de 10,5 afios, la Serie Q2 consid era un
plazo de 15 afios, la Serie Q3 considera un plazo de 15,5 afios,
la Serie Z6 considera un plazo de 5 afios y la Serie Z7
considera un plazo de 6 afios.

: Los Bonos de la serie C2 devengar  an intereses a contar del dia

1° de noviembre de 2019, a razéon de una tasa de int erés
equivalente al 0,10% anual efectiva simple.

Los Bonos de la serie D4 devengaran intereses a ¢ ontar del
dia 1° de enero de 2020, a raz6n de una tasa de int erés
equivalente al 0,50% anual efectiva simple.

Los Bonos de la serie Q2 devengaran intereses a ¢ ontar del
dia 1° de noviembre de 2019, a raz6n de una tasa de interés
equivalente al 0,70% anual efectiva simple.

Los Bonos de la serie Q3 devengaran intereses a ¢ ontar del
dia 1° de enero de 2020, a razén de una tasa de int erés
equivalente al 0,80% anual efectiva simple.

Los Bonos de la serie Z6 devengaran intereses a ¢ ontar del
dia 1° de diciembre de 2019, a razdén de una tasa de interés
equivalente al 2,65% anual efectiva simple.

Los Bonos de la serie Z7 devengaran intereses a ¢ ontar del
dia 1° de noviembre de 2019, a razdn de una tasa de interés
equivalente al 2,75% anual efectiva simple.

. Las series C2, D4, Q2 y Q3 se den ominan en Unidades de

Fomento y por ello se reajustan de acuerdo al valor de dicha
Unidad. Las series Z6 y Z7 se denominan en Pesos y no
contemplan clausulas de reajustabilidad.



Amortizacion de capital : En la Serie C2 la amortiz  acién de capital se efectuarda en una
cuota y al vencimiento, esto es, al 1° de mayode 2  025.
En la Serie D4 la amortizacién de capital se ef ectuard en una
cuota y al vencimiento, esto es, al 1° de julio de  2030.
En la Serie Q2 la amortizacién de capital se efec tuard en una
cuota y al vencimiento, esto es, al 1° de noviembre de 2034.
En la Serie Q3 la amortizacién de capital se efec tuard en una
cuota y al vencimiento, esto es, al 1° de julio de  2035.
En la Serie Z6 la amortizacion de capital se ef ectuara en una
cuota y al vencimiento, esto es, al 1° de diciembre de 2024.
En la Serie Z7 la amortizacién de capital se ef ectuara en una
cuota y al vencimiento, esto es, al 1° de noviembre de 2025.

Rescate anticipado . No se contempla rescate antic ipado para ninguna de las
series.
Garantias de la emisién . La presente emisibn no ¢ uenta con una garantia especial.

Representante de los
Tenedores de Bonos : Banco Bice

Colocacién : La colocacion de los Bonos series C2, D4, Q2, Q3, Z6 y Z7 la
hara el Emisor, pudiendo éste encomendar esta tarea a su
filial Valores Security S.A. Corredores de Bolsa, e n el rol de
Agente Colocador.

Preparacion del Prospecto : El presente prospecto f  ue elaborado en forma conjunta por el
Emisor y por el Agente Colocador

Banco Pagador . Banco Security, inscrito en el Regi  stro de Valores de la CMF

Clasificadores de Riesgo  : Fitch Chile Clasificador  a de Riesgo Ltda.

Categoria: AA
ICR Compaiiia Clasificadora de Riesgo Ltda.
Categoria: AA

LA COMISION PARA EL MERCADO FINANCIERO FINANCIERAS NO SE PRONUNCIA SOBRE
LA CALIDAD DE LOS VALORES OFRECIDOS COMO INVERSION. LA INFORMACION
CONTENIDA EN ESTE PROSPECTO ES RESPONSABILIDAD EXCL USIVA DEL EMISOR Y
DEL INTERMEDIARIO QUE HA PARTICIPADO EN SU ELABORAC ION. LA INFORMACION
RELATIVA AL INTERMEDIARIO ES DE EXCLUSIVA RESPONSAB ILIDAD DEL
INTERMEDIARIO RESPECTIVO, CUYO NOMBRE APARECE IMPRE SO EN ESTA PAGINA.
EL INVERSIONISTA DEBERA EVALUAR LA CONVENIENCIA DE LA ADQUISICION DE ESTOS
VALORES, TENIENDO PRESENTE QUE EL O LOS UNICOS RESP ONSABLES DEL PAGO DE
LOS DOCUMENTOS SON EL EMISOR Y QUIENES RESULTEN OBL IGADOS A ELLO.
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. ANTECEDENTES DEL EMISOR

I.1. IDENTIFICACION BASICA DEL EMISOR

Razo6n Social BANCO SECURITY
Sociedad Anénima Bancaria
Rol Unico Tributario 97.053.000-2
Direccion Apoquindo 3100, Las Condes, Santiago de Chile
Teléfono (562) 584 4000
Casilla 13312 Correo 21 de Santiago, Codigo Postal 6500605
SWIFT BSCLCLRM
Mail banco@security.cl
Web www.bancosecurity.cl

I.2. ANTECEDENTES LEGALES DEL EMISOR

Banco Security se constituyé por escritura publica de fecha veintiséis de Agosto de mil novecientos
ochenta y uno, otorgada ante el Notario de Santiago don Enrique Morgan Torres, y se aprobaron
sus estatutos y se autorizd su existencia por Resolucion nimero ciento setenta y ocho del dieciséis
de Septiembre de mil novecientos ochenta y uno de la Superintendencia de Bancos e Instituciones
Financieras (hoy CMF). El certificado que deja constancia de lo anterior se inscribié en el Registro
de Comercio de Santiago, correspondiente al afio mil novecientos ochenta y uno, a fojas diecisiete
mil quinientos ochenta y uno namero nueve mil seiscientos noventa y nueve, publicandose,
ademas, en el Diario Oficial del dia veintitrés de Septiembre de mil novecientos ochenta y uno. La
autorizacion para funcionar fue concedida mediante resolucién nimero doscientos veinticinco de la
Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras, con fecha dos de diciembre de mil
novecientos ochenta y uno. Banco Security tiene por objeto la ejecucién o celebracién de todos los
actos, contratos, negocios y operaciones que correspondan a los Bancos en conformidad a la Ley.

El Patrimonio Atribuible a Tenedores Patrimoniales del Banco Security, al treinta de septiembre de
dos mil diecinueve, asciende a seiscientos seis mil, trescientos cincuenta y cuatro millones,
cuatrocientos treinta y ocho mil, doscientos treinta y dos pesos, dividido en doscientos veintiocho
millones cuatrocientos setenta y seis mil setecientas cuarenta y cuatro acciones.




I.3. ANTECEDENTES GENERALES DEL EMISOR

ANTECEDENTES SOCIALES Y ADMINISTRATIVOS DEL EMISOR

DIRECTORIO Y ADMINISTRACION
DIRECTORIO

 PRESIDENTE
 DIRECTORES

 DIRECTOR SUPLENTE

e Gerente General

* Fiscal

» Economista Jefe

« Gerente Division Planificacion y Gestién
« Gerente Cultura Corporativa

» Gerente Contralor

« Gerente Division Riesgo Operacional

* Gerente Cumplimiento

AREAS DE APOYO

e Gerente Division Riesgo

« Gerente Riesgo Empresas

» Gerente Normalizacion

* Gerente Riesgo Personas

« Gerente Admision y Politicas

» Gerente Cobranza Personas

« Gerente Riesgo Financiero

» Gerente Divisiéon Operaciones y Tl
e Gerente Tl y Procesos

e Gerente Operaciones Procesos Centrales y Suc.

Francisco Silva S.

Hernan Felipe Errazuriz C.

Jorge Marin C.
Gustavo Pavez R.
Renato Pefafiel M.
Horacio Pavez G.
Ramoén Eluchans O.
Mario Weiffenbach O.
Ignacio Ruiz-Tagle V.

Bonifacio Bilbao H.
Enrique Menchaca O.
Felipe Jaque S.
Manuel Widow L.
Karin Becker S.
Alfonso Verdugo R.
Luis Reyes Escatell M.
Mauricio Parra L.

José Miguel Bulnes Z.
Alejandro Vivanco F.
René Melo B.

Roberto Guajardo J.
Jorge Herrera P.
Fernando Contreras F.
Antonio Alonso M.
Gonzalo Ferrer A.
Raul Levi S.

Jorge Onate G.



AREAS DENEGOCIOS

DIVISION EMPRESAS
» Gerente Division Banca Empresas
e Gerente Desarrollo Comercial y Marketing

« Gerente de Productos y Negocios Especializados

Grandes Empresas e Inmobiliarias

e Gerente Grandes Empresas e Inmobiliarias
e Gerente Banca Corporativa

* Gerente Grandes Empresas

* Gerente Grandes Empresas

e Gerente Inmobiliaria y Construccién

Empresas y Sucursales

* Gerente Empresas y Sucursales Regionales
* Gerente Medianas Empresas

¢ Gerente Empresas

Financiamiento Estructurado

* Gerente Financiamiento Estructurado
« Gerente de Negocios

« Gerente de Negocios

* Gerente de Negocios

Oficina de Representacion en Hong Kong
« Gerente Oficina Representacién en Hong Kong

DIVISION PERSONAS

» Gerente Division Banca Personas

» Gerente Desarrollo Comercial y Productos
« Gerente Zona Santiago Oriente

¢ Gerente Zona Centro Norte

e Gerente Zona Centro Sur

e Gerente Canales a Distancia

« Gerente Productos Activos y Pasivos

Christian Sinclair M.
Sergio Cavagnaro R.
Jorge Verdugo G.

Alejandro Arteaga I.
Venancio Landea L.
Rodrigo Tornero J.
Felipe Oliva L.
Alberto Apel O.

Hernan Buzzoni G.
Patricio Melej R.
Alberto Leighton P.

José Antonio Delgado A.
Fabian Videla O.

José M. Costas F.
Sebastian Laso R.

Juan Lago H.

Paulina Las Heras B.
Ramoén Bustamante F.
Annelore Bittner A.
Rodrigo Matzner B.
Tatiana Dinamarca G.
Samuel Ovalle N.
Nicolas Moreno D.



DIVISION FINANZAS Y BANCA FINANCIERA
« Gerente Divisidn Finanzas y Banca Financiera Nicolas Ugarte B.

Mesa de Dinero

« Gerente Balance y Liquidez

e Gerente Inversiones y Trading
» Gerente Distribucién

Sergio Bonilla S.
Ricardo Turner O.
Ricardo Santa Cruz R-T

* Gerente de Market Making y Banca Financiera Francisco Forster S.

ESTRATEGIA DE NEGOCIOS

La estrategia de Banco Security y sus filiales esta inserta dentro de los lineamientos de su matriz,
Grupo Security, grupo financiero de nicho con base en Chile, cuyo objetivo es posicionarse como
proveedor integral de servicios financieros a través de un manejo coordinado de sus distintas areas

de negocio.

Banco Security, desde su formacion, ha dado a las personas un lugar central en su negocio, lo que
ha permitido mantener su competitividad y un adecuado nivel de rentabilidad, en un mercado con
crecientes niveles de competencia.

VISION

MISION

En este marco, Banco Security se preocupa de que dichos objetivos se cumplan, poniendo
especial énfasis en sus 6 pilares fundamentales: Excelencia en el servicio, foco en segmento
objetivo, productos y servicios, fidelizacién, eficiencia y las personas. Es asi como las distintas
areas del Banco, y particularmente las areas comerciales han definido sus objetivos estratégicos

FORTALECER EL POSICIONAMIENTO COMO BANCO DE NICHO Y EL
LIDERAZGO EN CALIDAD DE SERVICIO, ENTREGANDO PRODUCTOS Y
SERVICIOS FINANCIEROS A LA MEDIDA DE CADA CLIENTE, Y PONIENDO
SIEMPRE A LAS PERSONAS EN EL CENTRO DE LOS NEGOCIOS.

SATISFACER LAS NECESIDADES FINANCIERAS DE LAS EMPRESAS GRANDES
Y MEDIANAS Y DE LAS PERSONAS DE ALTOS INGRESOS, ENTREGANDOLES
UN SERVICIO INTEGRAL DE EXCELENCIA, QUE PERMITA DESARROLLAR
CON CADA CLIENTE UNA RELACION DE LARGO PLAZO. MANTENIENDO
SIEMPRE UNA PREOCUPACION REAL|POR LAS PERSONAS Y SUS FAMILIAS,
SIENDO RECONOCIDO COMO UN GRAN LUGAR PARA TRABA JAR.

CON ESTE FIN, EL BANCO MANTIENE UNA COMPLETA GAMA DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS, SOPORTE TECNOLOGICO DE PRIMER NIVEL,
ADECUADAS POLITICAS DE RIESGOS, Y CUENTA CON PERSONAL DE
EXCELENTE NIVEL PROFESIONALY CON ELAPOYQ DE GRUPO SECURITY.

especificos y la estructura mas adecuada para su correcta ejecucion.



Los pilares de la estrategia de negocios son los siguientes:

Principal caracteristica diferenciadora del Banco, reconocida y valorada por los

3 (o0 [« W NI clientes y el mercado, y que refleja la preoccupacion constante para asegurar el
SERVICIO cumplimiento de los estandares de calidad de servicio que caracterizan a la marca

Security.

Banco Security ha sido capaz de crecer manteniendo el foco en su segmento objetivo,

tanto en empresas como en personas, lo cual ha sido fundamental para no afectar la

calidad del servicio.

El Banco se preocupa de mantener al dia su oferta de productos y servicios respecto

PRODUCTOS Y al resto de los bancos, diferenciandose por su capacidad de adaptarlos a los
SERVICIOS requerimientos especificos de cada cliente y por la solucidn integral que ofrece en

conjunto con las demas empresas del Grupo Security.

Sobre la base de la alta calidad de servicio que ofrece el Banco, un objetivo

permanente del esfuerzo comercial es lograr que los clientes amplien la variedad de

FIDELIZACION

productos y servicios que utilizan en el Banco y en otras empresas del Grupo
Security.

Un objetivo estratégico del Banco es mantener la flexibilidad propia de un banco de
nicho, pero apuntando siempre a lograr la eficiencia de los bancos de mayor tamafio.

La preocupacion por las personas y sus familias es un elemento central en la

estrategia del Banco. La excelencia en el servicio se sustenta en la amabilidad y
PERSONAS q .
cercania con los clientes, para lo cual es fundamental contar con personas

comprometidas y empapadas con la Cultura Security.

PRINCIPALES FORTALEZAS

Banco Security ha ido desarrollando y consolidando una serie de caracteristicas diferenciadoras en
su imagen, servicio y propuesta de valor, conformando el “sello Security” que tanto valoran los
clientes, y que le ha permitido mantener su competitividad y un adecuado nivel de rentabilidad, en
un mercado con crecientes niveles de competencia.

» Calidad de servicio ampliamente reconocida por el m  ercado. El banco es reconocido tanto
por los clientes como por sus competidores, como el banco que ofrece la mas alta calidad de
servicio. La marca Security, segun estudios de mercado, se asocia con altos niveles de calidad
de servicio, agilidad en la atencién y alto nivel de confianza, atributos ampliamente valorados
por el mercado objetivo del banco. Es asi, como este afio Banco Security nuevamente ha sido
reconocida como la empresa niumero uno en Experiencia de Clientes de Chile, en el ranking
PXI-Praxis Xperience Index.



» Gran capital humano y excelente clima de trabajo. Uno de los principales activos del banco
es el excelente nivel profesional y humano de su gente, y el éptimo clima laboral que ha
logrado desarrollar. Esto es reflejo de los valores institucionales, y fruto de un plan de recursos
humanos desarrollado cuidadosamente e implementado con perseverancia a través de los
afios. Esto explica la permanencia del banco en el ranking de las mejores empresas para
trabajar en Chile, Great Place to Work, estando estos Ultimos afios, dentro de las 15 mejores,
obteniendo el 2018, un destacado e histérico 3° lugar en dicho ranking.

> Alta estabilidad en los flujos operacionales y rent abilidad . Banco Security es uno de los
bancos con mayor estabilidad en sus indices de rentabilidad patrimonial, lo cual se explica
fundamentalmente por el bajo riesgo de su cartera de colocaciones (por debajo de los niveles
de la industria) y por una politica cautelosa en la administracion del negocio financiero de
trading, que es significativamente mas volatil.

Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) - Banco Security
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Fuente: CMF

> Directores y la alta administracién del Banco parti cipan en la propiedad de Grupo
Security , lo cual ha sido y seguira siendo una garantia del alto compromiso de la
administracion con los resultados, y de una correcta alineacion de los incentivos.

» Amplio “know how” del sistema financiero. Socios, directores y administracién cuentan con
un amplio conocimiento del negocio financiero, promediando mas de 20 afios de experiencia
en la banca e instituciones relacionadas.

> Capacidad de crecimiento . En los ultimos 5 afios, las colocaciones totales han registrado un
crecimiento anual compuesto de +9,95%, superior al de la industria que alcanzé +8,92% y
+8,02% sin filiales y sucursales en el exterior. A sep-19 las colocaciones de Banco Security
crecieron +12,31% YoY y +9,08% YTD. En tanto la industria alcanzé un +11,55% YoY sin
considerar las participaciones en el extranjero (cabe recordar que en dic-18 los bancos
Falabella y BCI incorporaron las carteras de colocaciones de las tarjetas CMR y Walmart
respectivamente). Con este crecimiento, Banco Security alcanza a sep-19 una participaciéon de
mercado en colocaciones del 3,34% (excluyendo las filiales y sucursales en el exterior), +2 pb
mas que lo registrado a sep-18 (3,32%).
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» Adecuada administracion de los riesgos propios del negocio. El banco se ha
caracterizado histéricamente por mantener una cartera de colocaciones de bajo riesgo, para lo
cual cuenta con politicas claras y un sistema de administracion de riesgo de primer nivel.

ESTRUCTURA COMERCIAL

En linea con la misién y estrategia global, todas las areas del Banco, y particularmente las areas
comerciales han definido sus objetivos estratégicos especificos y la estructura mas adecuada para
Su correcta ejecucion.

BANCA EMPRESAS

“Queremos ser el Banco de las empresas del paisy e | preferido por nuestros clientes”

Con el fin de adecuarse de mejor forma a los distintos perfiles de los clientes que pertenecen al

segmento objetivo de empresas, poniendo énfasis en los aspectos de la propuesta de valor que
cada uno de ellos considera mas relevantes, se definieron los siguientes modelos de atencion:

BANCA Atiende a las empresas gue buscan en el Banco un asesor que entienda tan
GRANDES X bien como ellos su negocio y, por ende, sus necesidades financieras y la mejor
IEI'TI\I;?}EBSIfIiFEHA forma de resolverlas. Este modelo de atencicdn se divide en tres sub-segmentos,

en funcion del tamafio, ademas de contar dreas especializadas comao:

—> AREA INMOBILIARIA
Con amplia experiencia en el mercado, esta area ofrece financiamiento a

la medida de cada proyecto inmobiliario,

—> AREA AGRICOLA
Se otorgan financiamientos a este sector de la economia, adaptandose
a las distintas necesidades segiin las variedades de productos y madurez

agricola, atendidos por profesionales especializados.

-> AREA MULTINACIONALES
Atiende a3 todas aguellas empresas gue en forma directa o indirecta
pertenecen a alguna sociedad extranjera multinacional Tanto los productos
finandieres como servicios especializados, son gestionados por ejecutivos

de vasta experiencia.

- AREA ENERGIA Y CONCESIONES

Esta area ofrece financiamiento a la medida de cada proyecto energético

y de concesiones.
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BANCA
EMPRESAS Y
SUCURSALES
REGIONALES

BANCA
FINANCIERA

Atiende a las empresas que buscan el mejor servicio en la solucidn global de
sus necesidades financieras. Con el fin de dar una mejor atencidn, este modelo
agrupa a sus clientes en dos segmentos por tamafio, y en las sucursales
regionales.

Atiende -a clientes institucionales, que demandan productos y servicios
altamente sofisticados, son muy exigentes en rapidez y costos, y no estan
dispuestos a sacrificar la calidad del servicio. Con el fin de conjugar de mejor
forma las tres cosas, esta area es parte de la Divisidn Finanzas y sus ejecutivos
trabajan en estrecha relacidn con la Mesa de Dinero.

Complementariamente existen areas especializadas de productos, como son:

ASESORIAS
FINANCIERAS Y

FINANCIAMIENTO

ESTRUCTURADO

COMERCIO
EXTERIORY
SERVICIOS

—>

INTERNACIONALES

LEASING

S

Con profesionales altamente capacitados, da asesoria para proyectos (Project
Finance], asi como para estructuracidn de pasivos, créditos sindicados,
financiamiento para adquisicidn de empresas, entre otros.

Esta area tiene un rol estratégico para el Banco en la propuesta de valor a
sus clientes, es por esto que la cercania y la efectividad de los procesos y
productos, particularmente la plataforma electronica E-Comex, constituyen
una fortaleza reconocida y valorada en el mercado. Buscando potenciar esto,
Banco Security inaugurd en junio de 2014 una oficina de representacidn en
Hong Kong, situAndose como el dnico banco chileno con presencia en ase
importante centro financiero mundial, y puente comercial con China.

Esta drea es fundamental dentro de la oferta de valor a los clientes empresas
del Banco, ya que se encarga de ofrecer un medic de financiamiento que
permite a las empresas seguir creciendo y mejorar su competitividad, ya sea a
través de leasing Mobiliario, Inmobiliario o Lease-back

La cartera de productos y servicios que ofrece el Banco a los clientes empresas incluye una
completa gama de productos de crédito en moneda local y extranjera, asesorias financieras,
financiamientos estructurados, hipotecario, leasing, cuentas corrientes en moneda local y
extranjera, comercio exterior, compra y venta de divisas, medios de pagos, servicios de pagos,
instrumentos derivados (seguros de cambio, seguros de inflacién, swaps), captaciones e

inversiones, y otros.
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BANCA PERSONAS

“Queremos entregar la mejor experiencia de servicio

atencién cercana y asesoria especializada que los a yude a transformar sus quiero en

puedo”

a nuestros clientes a través de una

El segmento objetivo de la Banca Personas de Banco Security es el estrato socio-econémico ABC1
y el modelo de atencién que se ha definido para lograr una mayor especializaciéon con altos
estandares en calidad de servicio, se divide en diferentes bancas, en funciéon del perfil y

necesidades de los clientes:

BANCA
PRIVADA'Y
BANCA
PREMIER

o

BANCA

PREFERENCIAL

BANCA

EMPRESARIOS

Orientada a clientes de alta renta y patrimonio, que requieren una atencion
personalizada, especializada en materia de inversiones y amplia asesoria de
su ejecutivo de cuenta, entregandole un servicio tnico en cuanto a ofertas de
productos y servicios elaborados a su medida.

Atiende a clientes que requieren soluciones financieras oportunas, a fravés
de productos y servicios tradicionales, que apoyen los proyectos de las
diferentes etapas de sus vidas, y que ademas demandan una atencidn cercana
de primer nivel.

Dirigida a clientes empresarios gue requieren ser atendidos en conjunto con
sus sociedades productivas de ventas inferiores a UF35.000. Para ellos se ha
disefilado una oferta de productos y servicios financieros flexibles, con asesoria
permanente de una red de ejecutivos especialistas.

El Banco, enfocado siempre en la atencion integral del cliente, ofrece productos y servicios, entre
los que destacan cuenta corriente, en moneda local y extranjera, amplia variedad de productos de
crédito, financiamiento hipotecario, compra y venta de divisas, medios de pago (tarjetas de débito y
crédito), servicios de pagos, seguros, instrumentos de inversion, y mas.

Banco Security ha desarrollado una serie de canales de atencidn a distancia para que sus clientes
puedan acceder a productos y servicios, de manera facil y rapida, sin necesidad de asistir a una

sucursal.
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MESA DE DINERO

Considerada siempre un complemento fundamental al negocio bancario tradicional, esta area se
preocupa de ofrecer una completa gama de productos financieros a toda la cartera de clientes,
junto con asesorarlos cada vez que lo requieran, y administra la cartera de inversiones propias.
Adicionalmente, esta area es responsable de administrar los calces y la liquidez del Banco, de
acuerdo a los lineamientos dados por el Comité de Activos y Pasivos. Con este fin, el area esta
conformada por:

Ofrece a los clientes del Banco todos los productos financieros que administra
la Mesa de Dinero, como son: compra y venta de divisas, depdsitos a plazo,
MESA L —P seguros de cambio e inflacion, swaps y otros derivados financieros, asi como
DISTRIBUCION la combinacion de estos productos en estructuraciones de acuerdo a las
necesidades especificas de cada cliente.

MESA o ; e ;
—> Administra y gestiona la cartera de inversiones propias de corto plazo.

TRADING b i :
eSS —— Administra y gestiona la cartera de inversiones propias de mediano y largo plazo.
INVERSIONES
MESA Se encarga de administrar el riesgo de tasa de interés, de descalce de monedas
BALANCEY —> y de liquidez generados por los descalces estructurales del balance, siguiendo
LIQUIDEZ las directrices fijadas por el Comité de Activos y Pasivos.

INVERSIONES

La mision de Inversiones Security es acompafiar y guiar a sus clientes en la busqueda e
implementacion de la mejor solucion de sus necesidades de inversion en el manejo de activos.

La visidn de Inversiones Security es ser una empresa lider en asesorias y en la gestion de activos
para clientes de alto patrimonio, personas e inversionistas Institucionales, conduciendo nuestros
negocios de forma coherente y complementaria con la propuesta de valor de Grupo Security.

La Administradora General de Fondos Security, con mas de 25 aflos de experiencia y un
reconocido prestigio en el mercado, entrega sus servicios a diversos segmentos de clientes,
incluyendo medianos inversionistas, clientes de alto patrimonio, empresas e inversionistas
institucionales que requieren una administracion profesional y especializada de sus activos.

Por su parte, Valores Security S.A. Corredores de Bolsa tiene como objetivo entregar una asesoria
proactiva, a través del correcto diagnostico de las necesidades y un consejo eficaz en la seleccién
de las diferentes alternativas de inversién del mercado bursatil. Para lo cual cuenta con una
plataforma internacional de negocios que permite invertir globalmente en las distintas clases de
activos, de forma simple, transparente y consolidada, ademas de un equipo de profesionales
altamente capacitado. Valores Security es un actor relevante en el trading de instrumentos de
deuda local para el mercado institucional.
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RESULTADOS DE LA GESTION DE BANCO SECURITY

Banco Security es el principal activo de Grupo Security (99,97%), grupo financiero de nicho con
base en Chile, que tiene participacidon en seguros de vida, administracién de activos, corretaje y
reaseguros, securitizacion, asesoria financiera, factoring, finanzas comerciales, negocios
inmobiliarios, agencia de viajes, y servicios de fuerza de venta, lo cual le permite ofrecer a sus

clientes un servicio de excelencia y una solucion integral a sus requerimientos de financiamiento,
inversiones en activos, seguros, viajes y proyectos inmobiliarios.

RESULTADOS

A septiembre 2019, el resultado consolidado del Banco alcanzé MM$58.587, +2,4% YoY, mientras

que la utilidad individual del Banco (excluyendo las filiales AGF Security y Valores Security
Corredores de Bolsa) fue MM$56.845, +12,0% YoY.

La rentabilidad promedio de Banco Security a sep-19, medida como la utilidad acumulada sobre
patrimonio, alcanzé 12,88%, -56 bps respecto a sep-18 (13,45%).

Evolucion Resultados Banco Security y Filiales
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ESTADO DE RESULTADOS CONSOLIDADO — BANCO SECURITY

EN MMS$ sep-19 sep-18 %YoY
MARGEN DE INTERESES 134.912 125.739 7,3%
COMISIONES NETAS 52.192 51.498 1,3%
UTILIDAD NETA DE OPERACIONES FINANCIERAS 18.830 14.711 28,0%
UTILIDAD (PERDIDA) DE CAMBIO NETA 4.204 4.439 -5,3%
RECUPERACION DE CREDITOS CASTIGADOS 2.879 4.688 -38,6%
OTROS INGRESOS OPERACIONALES NETOS -5.477 -8 -
RESULTADO OPERACIONAL BRUTO 207.540 201.067 3,2%
GASTO EN PROVISIONES POR RIESGO DE CREDITO -32.420 -32.257 0,5%
GASTOS DE APOYO -99.151 -95.951 3,3%
RESULTADO OPERACIONAL NETO 75.969 72.859 4,3%
RESULTADO POR INVERSIONES EN SOCIEDADES 18 18 -
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 75.987 72.877 4,3%
IMPUESTO A LA RENTA -17.400 -15.636 11,3%
RESULTADO DEL EJERCICIO CONSOLIDADO 58.587 57.241 2,4%
Fuente: CMF

El margen de interés neto a sep-19 fue $134.912 millones (+7,3% YoY), por mayores colocaciones
totales (+12,4% YoY). El ingreso por intereses y reajustes alcanz6 $295.635 millones (+7,1% YoY),
por un mayor volumen de colocaciones totales. Por su parte, el gasto en intereses y reajustes llegd
a $160.723 millones a sep-19 (+6,9% YoY), por el crecimiento de 12,6% YoY de los pasivos totales
del Banco.

Las comisiones netas totalizaron $52.192 millones a sep-19 (+1,3% YoY), por una mayor actividad
comercial en la Banca Empresas compensado en parte por menores comisiones en la Banca
Personas.

El resultado financiero, expresado en la suma de las lineas utilidad neta de operaciones financieras
con utilidad de cambio neta, totalizé $23.034 millones (+20,3% YoY), por mayores ingresos en
intermediacion en bonos en la Tesoreria y operaciones de moneda de la Banca Empresa. En el
3Q19 alcanz6 $10.628 millones (+60,8% QoQ), por mayores ingresos en intermediacion en bonos
en la Tesoreria.

Por su parte, el gasto en provisiones por riesgo de crédito a sep-19 alcanz6 $32.420 millones,
(+0,5% YoY). Durante el 3Q19 el gasto en provisiones por riesgo de crédito llegé a $15.648
millones (+45,7% QoQ), principalmente por el impacto de la matriz normativa comercial grupal,
vigente a partir de julio 2019. Para este efecto -que totaliza $4.040 millones para Banco Security-
se anticiparon $2.000 millones como provisiones adicionales en junio y se asignara $1.220 millones
trimestrales a la Banca Personas durante la segunda mitad de 2019. El gasto en provisiones neto
de recupero sobre colocaciones alcanzé 1,01% al 3Q19 (+32 bps QoQ), por las provisiones
adicionales realizadas.

A sep-19, los gastos de apoyo alcanzaron $99.151 millones (+3,3% YoY). Los gastos de
administracion totalizaron $50.787 millones (+3,0% YoY), por una mayor actividad comercial
hipotecaria y un aumento en el gasto en asesorias. El gasto en depreciacion y amortizacion llegé a
$5.246 millones, +31,4% YaY, por la entrada en vigor de IFRS 16 que cambia el reconocimiento de
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los contratos de arriendo desde los gastos de administracion a la linea de depreciacién vy
amortizacion.

El indice de eficiencia de Banco Security -medido como Gastos de Apoyo + Otros Gastos
Operacionales sobre Resultado Operacional Bruto- alcanzé 47,8% a sep-19 (+5 bps YoY) y 45,6%
en el 3Q19 (-84 bps QoQ). El indice de eficiencia del sistema a sep-19 fue 44,9% y 43,0% para los
bancos pares.

A sep-19 se registr6 un mayor gasto en impuesto a la renta ($17.400 millones; +11,3% YoY), por
una mayor tasa de impuestos efectiva, que se calcula deduciendo la correcciébn monetaria del
patrimonio, que fue inferior debido a una menor inflacién con respecto al afio pasado.

EN MMS o ) sep-18 %YoY
REMUNERACIONES Y GASTOS DE PERSONAL -43.118 -42.673 1,0%
GASTOS DE ADMINISTRACION -50.787 -49.286 3,0%
DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES -5.246 -3.992 31,4%
TOTAL GASTOS DE APOYO -99.151 -95.951 3,3%
EFICIENCIA 47,8% 47,7% 5 pb
Fuente: CMF
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RESULTADOS POR AREA DE NEGOCIOS
Banca Empresas

La utilidad de la division Empresas a sep-19 fue $42.240 millones (+$7.231 millones, +20,7% YoY).
Esto se explica por un mayor margen financiero, que a sep-19 alcanz6 $69.943 millones, (+$7.206
millones, +11,5% YoY), por mayores colocaciones comerciales (+12,4% YoY). También se registré
un menor gasto en riesgo que llegd a $7.666 millones (-21,5% YoY), por el buen desempefio de la
cartera en el periodo. Adicionalmente las operaciones financieras, cambios y otros ingresos netos
alcanzaron $6.426 millones (+$1.102 millones, +20,7% YoY), por operaciones de moneda y mejor
desempefio del producto leasing. En tanto, las comisiones netas llegaron a $15.088 millones
(+$841 millones, +5,9% YoY), por mayor actividad comercial. Por su parte, los gastos de apoyo a
sep-19 alcanzaron $28.306 millones (+2,2% YoY) por un mayor gasto en dotacion y asesorias.

Banca Personas

La utilidad de la Banca Personas a sep-19 fue de $3.980 millones (-28,4% YoY), por mayores
gastos de apoyo que llegaron a $43.464 millones (+3,7% YoY) por un mayor gasto en proyectos y
una mayor actividad hipotecaria, junto con un mayor gasto en riesgo que alcanz6 $19.146 millones
(+8,3% YoY), principalmente por el impacto de la matriz normativa comercial grupal, vigente a
partir de julio 2019. Para este efecto -que totaliza $4.040 millones para Banco Security- se
anticiparon $2.000 millones como provisiones adicionales en junio y se asignara $1.220 millones
trimestrales a la Banca Personas durante la segunda mitad de 2019. Adicionalmente se registraron
menores comisiones netas que llegaron a $16.023 millones (-3,4% YoY), por menores ingresos de
seguros complementarios a la oferta de crédito. En tanto, las operaciones financieras, cambios y
otros ingresos alcanzaron $1.590 millones (-15,7% YoY) por una menor venta de mutuos
hipotecarios. Estos efectos no alcanzaron a ser compensados por un mayor margen financiero,
gue a sep-19 alcanzé $50.224 millones (+4,1% YoY), por mayores colocaciones (+12,1% YoY).
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Tesoreria

A sep-19, el resultado de Tesoreria fue $16.985 millones, (+$3.743 millones, +28,3% YoY), por
mayores operaciones financieras, cambios y otros ingresos netos que a sep-19 ascendieron a
$11.375 millones (+$3.258 millones, +40,1% YoY), por una mayor actividad en intermediacion de
bonos. Adicionalmente se registr6 un mayor margen financiero que llegé a $20.758 millones
(+$2.642 millones, +14,6% YoY), por mayores prepagos. Por su parte los gastos de apoyo
alcanzaron $9.625 millones (+6,7% YoY) por un mayor gasto en seguridad.

El 4rea de Tesoreria estd compuesta por las mesas de Trading, Inversiones, Balance y
Distribucién. La mesa de Balance administra inversiones financieras destinadas a estabilizar el
margen financiero, administrar el riesgo de tasa del balance, manejar la liquidez y mantener un
fondeo eficiente para las operaciones de crédito del banco. A sep-19, Balance represento el 59,4%
de los ingresos de la Tesoreria. En tanto, las mesas de Inversiones y Trading gestionan una
cartera propia de instrumentos financieros concentrados en papeles del Banco Central de Chile y
bonos corporativos, y representaron el 20,9% de los ingresos de la Tesoreria. El 19,7% provino de
la mesa de Distribucién, que intermedia productos especializados para los clientes de las bancas
comerciales (moneda, forwards y productos estructurados).

FILIALES

Las filiales que consolidan con Banco Security, Valores Security S.A. Corredores de Bolsa
(99,88%) y Administradora General Fondos Security S.A. (99,99%), aportaron al resultado del
Banco una utilidad total de MM$1.742 a septiembre 2019, lo cual representa una caida de 73,1%
respecto a su contribucion a septiembre 2018.

La Administradora alcanzé utilidades por MM$2.924 y una participacion de mercado de 6,8%,
siendo el 5° actor mas relevante en la administracion de Fondos Mutuos nacionales.

En MMS 2019 2018 Variacién

Resultado Administradora General de Fondos Security 4.487 4.601 -2,5%
Fondos Mutuos bajo Administracidon 2.825.655 2.699.356 4,7%
Participacion de Mercado Fondos Mutuos 6,1% 7,0% -90 pb

Valores Security alcanzé una participacion de mercado de 3,5% en los montos negociados en
acciones, ubicandose en el 12° lugar del ranking de voliumenes transados por Corredor (Bolsa de
Comercio de Santiago y Bolsa Electrdnica de Chile), con un resultado de -MMS$2.745, explicado por
mayores gastos de administracién.

En MMS 2019 2018 Variacién

Resultado Valores Security Corredores de Bolsa -2.745 1.873 -246,5%
Acciones - Volimen Transado 1.592.181 2.202.152 -27,7%
Participacion de Mercado Acciones 3,5% 4,8% -130 pb
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COLOCACIONES

Banco Security alcanz6 $5.822.872 millones en colocaciones totales a sep-19, +12,4% YoY y 8,9%
YTD. Las colocaciones del sistema aumentaron +11,6% YoY y 7,2% YTD. Considerando las
participaciones en el extranjero, las colocaciones del sistema aumentaron +11,5% YoY y 6,8%
YTD. Los préstamos comerciales de Security a sep-19 crecieron +12,4% YoY y 8,7% YTD
totalizando $4.596.493 millones (78,9% de la cartera de Banco Security), mientras que los créditos
a personas (consumo + hipotecario) alcanzaron $1.223.255 millones a sep-19, +12,1% YoY y
+10,4% YTD. Los 20 mayores deudores representan un 10,6% de la cartera de créditos totales del

Banco.

Colocaciones Banco Security — Participacién de Mercado
(Sin sucursales y filiales en el exterior)
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Fuente: CMF (no incluye adeudado por Bancos)

Composicion Colocaciones Banco Security septiembre 2019 vs diciembre 2014
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Fuente: CMF
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CALIDAD DE ACTIVOS

Banco Security se enfoca en clientes corporativos y personas de altos ingresos, lo cual se refleja
en sus indices de riesgo, que se mantienen entre los mas bajos de la industria.

A sep-19 el indice de riesgo de Banco Security fue 1,62%, +4 bps YoY, que se compara
favorablemente con la Industria, que alcanzé para el mismo periodo, 2,45%. Por su parte, la

cartera con morosidad a 90 dias 0 mas llegé a 1,52%, +11 bps YoY. Con esto, la cobertura de la
cartera con morosidad de 90 dias o mas lleg6 a 106,7%.

Indicador de Riesgo Banco Security vs Sistema
@ Banco Security
e Sistema
2,39% 2,42% 2,38% = 250% 2,49% | 2,44% | 2,45%
/
m— 1,59% 1,83% 1,81% 1,67% 1,69% 1,62%
1,38%
[20] < n (o] ~ 0] [e)]
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e ) 9 ) 9 b a
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Fuente: CMF

Los indices de riesgo de crédito por colocacion:

RIESGO DE CREDITO (%)
PROVISIONES / COLOCACIONES CARTERA CON MOROSIDAD 90 DIAS O MAS

Banco Security 0,19% 4,18% 1,95% 1,54% 1,62% 1,14% 1,33% 1,60% 1,52%
Bancos Pares (*) 0,26% 3,93% 1,28% 1,73% 1,65% 1,78% 0,99% 1,57% 1,53%
Sistema 0,70% 6,70% 2,69% 2,32% 2,46% 2,21% 2,25% 1,69% 1,90%
(*) Promedio, BICE, Consorcio, Internacional y Security

Fuente: CMF
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FUENTES DE FINANCIAMIENTO

s ] oo | s | vorx |

Depésitos a la Vista 722.186 9,6% 599.065 8,9% 20,6%
Depdsitos a Plazo 2.904.499 38,6% 2.852.541 42,5% 1,8%
Depositos Totales 3.626.685 48,2%  3.451.606 51,4% 5,1%
Deuda emitida 2.545.855 33,9%  2.078.394 31,0% 22,5%
Obligaciones con Banc 275.550 3,7% 221.016 3,3% 24,7%
Otros Pasivos (*) 464.968 6,2% 390.755 5,8% 19,0%
PASIVOS TOTALES 6.913.058 91,9%  6.141.771 91,5% 12,6%
PATRIMONIO TOTAL 606.409 8,1% 567.497 8,5% 6,9%
PASIVO + PATRIMONIO 7.519.467 100%  6.709.268 100% 12,1%

(*) Incluye las cuentas de Operaciones con liquidacién en curso, Contratos de Retrocompra,
Contratos de Derivados Financieros, Otras Obligaciones Financieras, Impuestos Corrientes, Provisiones y Otros Pasivos
Fuente: CMF

A sep-19 los depdsitos totales fueron $3.626.685 millones, +5,1% YoY y +0,2% YTD. El sistema
tuvo variaciones de +7,2% YoY y +3,2% YTD, y +6,7% YoY y 2,6% YTD al incluir las
participaciones en el extranjero. Los depositos a plazo de Banco Security estan compuestos en un
38,6% por depodsitos minoristas y un 61,4% por depésitos institucionales. Los 15 mayores
depositantes representan un 21,5% del total de pasivos del banco. El indice de colocaciones sobre
depositos fue 161% a sep-19, comparado con 143% en sep-18.

Banco Security mantiene una estrategia para diversificar sus fuentes de financiamiento, mediante
incentivos comerciales para aumentar la base de depdsitos minoristas. Por otra parte, el Banco
realiza un estricto monitoreo de su riesgo de liquidez, agregando a la diversificacion del
financiamiento el seguimiento y control de una completa serie de limites sobre los descalces del
balance, la mantencién de un volumen importante de activos liquidos y el alargamiento de pasivos,
aumentando el plazo del financiamiento. Cabe destacar que el descalce entre activos y pasivos del
Banco se encuentra dentro de los niveles de exposicion mas bajos de la industria. A sep-19, el
indicador de riesgo de tasa largo plazo sobre patrimonio efectivo era de 3,4%. Al 30 de sep-19, los
activos liquidos representaban un 52% de los depositos y otras captaciones a plazo.
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CAPITALIZACION

A sep-19 el patrimonio de los propietarios alcanz6 $606.354 millones (+6,9% YoY, +2,3% QoQ y
+5,0% YTD). Cabe destacar que, desde hace algunos afios, Banco Security se viene preparando
para la implementacion de Basilea lll. En linea con este objetivo, el 21 de diciembre 2017 Banco
Security concreté un aumento de capital por $50.000 millones, mediante la emision de 17.523.256
de nuevas acciones a un valor aproximado de $2.853 por accion.

El indice de adecuacion de capital (Patrimonio Efectivo sobre Activos Ponderados por Riesgo)
alcanz6 a sep-19 12,80% (minimo regulatorio de 8%), -74 bps YoY y -42 bps YTD.
Interanualmente, el indice cae producto del crecimiento de los activos ponderados por riesgo,
impulsado por mayores colocaciones totales, +12,4% YoY y +8,9% YTD. El indice de core capital
sobre activos totales, alcanzé un 7,64%, -31 bps YoY y -15 bps YTD. La rentabilidad sobre el
patrimonio promedio de Banco Security -calculada anualizando la utilidad a sep-19- es de 13,2%.
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RECONOCIMIENTOS RECIBIDOS

PREMIO EXPERIENCIA DE SERVICIO DE CLIENTE 2019

Nuevamente Banco Security fue reconocido como la empresa nimero uno en Experiencia de
Clientes de Chile, en el ranking PXI-Praxis Xperience Index.

Esta medicion se realiza en base a la percepcion de clientes a nivel nacional, midiendo la
experiencia del cliente frente a la interaccion con la compaifiia en tres ambitos: efectividad, facilidad
y agrado.

Este premio refleja los valores de cercania, transparencia y profesionalismo de nuestros mas de
1.120 trabajadores, lo que ha permitido que nuestro Banco siga siendo una institucién lider,
reconocida por sus altos estandares de calidad y excelencia de servicio.

PREMIO IMPULSA 2019

Por segundo afio consecutivo, Grupo Security fue distinguido como la mejor empresa en el sector
“Banca e instituciones financieras” y Vida Security como la mejor empresa en el sector “seguros”.
Este galardén, que es entregado por la Fundacion Chile Mujeres, PwC Chile y Pulso, destaca
aquellas empresas que incentivan la participacion femenina y desarrollo de ellas en la
organizacion.

El Premio Impulsa busca favorecer el cambio cultural de las empresas, destacando a aquellas que
impulsan el talento femenino mediante una alta tasa de contratacion y desarrollo.

RECONOCIMIENTO LATINFOCUS CONSENSUS FORECASTS 2019

En mayo 2019, la consultora FocusEconomics, quien realiza mensualmente el LatinFocus
Consensus Forecast, reconocio al departamento de estudios del Grupo Security, en la principal
categoria, como el pronosticador méas certero del mercado chileno durante el 2018.

Esta categoria premia al mejor en promedio de todos los indicadores, donde participan agentes
locales e internacionales.

PREMIOS SALMON 2019

Este afio la Administradora General de Fondos Security recibié nuevos reconocimientos en los
premios Salmoén 2019: ler lugar en el Fondo Mutuo Security Global (Serie F), categoria “Fondo
accionario desarrollado” y en el Fondo Mutuo Security Index Fundus (Serie B), catgoria “Fondo
accionario EEUU” y obtuvo el 2do lugar en el Fondo Mutuo Security Equilibrio estratégico (serie B),
categoria “Fondo balanceado Moderado”.

MORNINGSTAR AWARDS 2019

El 2019, la Administradora General de Fondos Security fue reconocida por la categoria Morningstar
Fund Awards 2019 en Chile, esta vez el Fondo Mutuo Security Global (serie F), fue elegido como el
mejor fondo de renta variable internacional.

ADMINISTRADORA GENERAL DE FONDOS SECURITY S.A.

DIRECTORIO
Presidente: Francisco Silva S.
Directores: Renato Pefiafiel M.
Bonifacio Bilbao H.
Eduardo Olivares V.
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Gonzalo Baraona B.

ADMINISTRACION
Gerente General: Juan Pablo Lira T.
Gerente Inversiones: Felipe Marin V.

TIPO DE SOCIEDAD Sociedad Anénima, filial de Banco Security
INSCRIPCION REGISTRO Se encuentra inscrita en el Registro de Valores con
DE VALORES el numero 0112

OBJETO SOCIAL Administracion general de fondos.

DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS La sociedad fue constituida por escritura publica del 26 de
mayo de 1992, y con fecha 2 de junio de 1992 Ia
Superintendencia de Valores y Seguros aprobd su
existencia, segln resolucién exente N°0112. Los fondos
administrados por la sociedad estan sujetos a la normativa
juridica especial contenida en el Decreto Ley N° 1.328 y su
respectivo reglamento, y bajo la fiscalizacion de Ia
Superintendencia de Valores y Seguros.

La Industria de Fondos Mutuos registré en los ultimos 12 meses un crecimiento anual de 19,1%
medido en términos de patrimonio promedio. Destaca el incremento exhibido por los fondos
nacionales de Renta Fija mediano y largo plazo y los fondos nacionales de corto plazo, clases de
activos que registraron incrementos anuales de 30,6% y 16,8% respectivamente. Por su parte los
fondos Balanceados registraron un incremento de 31,7%. Por otra parte, los fondos de renta
variable nacional e internacional mostraron caidas de 24,1% y 9,5% respectivamente.

Por su parte, la Administradora General de Fondos Security alcanz6 un patrimonio administrado en
Fondos Mutuos de $2.825.655 millones a septiembre 2019, cifra que representa un crecimiento de
4,7% respecto al mismo periodo del 2018, explicado principalmente por el incremento de fondos
nacionales de renta fija mediano y largo plazo y por fondos nacionales de renta fija de corto plazo,
clases de activos que incrementaron 19,2% y 5,5% respectivamente.

EVOLUCION PATRIMONIO ADMINISTRADO Y PARTICIPACION D E MERCADO EN FONDOS
MUTUOS
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VALORES SECURITY S.A. CORREDORES DE BOLSA

DIRECTORIO
Presidente: Enrique Menchaca O.
Directores: Fernando Salinas P.

Hitoshi Kamada

ADMINISTRACION

Gerente General: Piero Nasi T.
Gerente Operaciones y Tl: Ignacio Yuseff Q.
Gerente Finanzas: Andrés Pérez L.
TIPO DE SOCIEDAD Sociedad Anénima, filial de Banco Security
INSCRIPCION REGISTRO Se encuentra inscrita en el Registro de Valores con el
DE VALORES ndamero 0111
OBJETO SOCIAL Desarrolla actividades en diversas areas de negocios, como

son Renta Variable (intermediacién de acciones), Renta Fija,
Moneda Extranjera, Administracion de Cartera y Asesorias
Financieras.

DOCUMENTOS CONSTITUTIVOS La sociedad fue constituida por escritura publica del 10 de
abril de 1987, ante el Notario Enrique Morgan Torres.

Durante los tres primeros trimestres de 2019 se observd un escenario global complejo, marcado
por la guerra comercial entre EE.UU. y China, lo que mantuvo elevados niveles de incertidumbre y
generd una desaceleracion global mayor a la prevista. Las tasas de interés globales bajaron (el
bono del tesoro de EE.UU. a 10 afios pas6 desde 2,7% a 1,7%), el délar se fortalecié contra las
principales monedas (3,3% acorde al indice DXY), los precios de las materias primas retrocedieron
respecto al cierre de 2018, con el indice CRB (que agrupa un gran numero de commodities)
bajando 5,3% y el cobre -4,6%. La excepcion fue el precio del petréleo que subié 13,5%. En tanto,
las bolsas globales subieron a septiembre (el indice MSCI Global 14,3%) arrastradas
principalmente por EE.UU. (18,9%), ya que el resto mostr6 desempefios moderados. El indice
MSCI Emergente presenté un aumento de 3,6% al cierre del tercer trimestre, con alzas tanto en
Ameérica Latina (3,9%) como en Asia Emergente (4%), todos medidos en doélares. En Chile en
tanto, el principal indice bursatil (IPSA) tuvo una baja de 0,9% en pesos, lo que al agregarle la
depreciacién cambiaria se traduce en un descenso de 5,7% en délares. El mercado de renta fija se
vio favorecido por la caida en las tasas de interés. El indicador que agrupa los bonos soberanos de
economias en vias de desarrollo (EMBI) avanz6 12,1% y el de empresas (CEMBI) lo hizo en 11%
en el periodo. En tanto, la ganancia de los bonos soberanos chilenos fue de 16,4%, mientras que
los corporativos crecieron 12,8% en el periodo, ambos en doélares.

El volumen transado en acciones en la Bolsa de Comercio y Bolsa Electrénica a septiembre 2019
experimentd una caida de 0,5% respecto al mismo periodo del afio anterior. Valores Security, por
su parte, alcanz6 un volumen transado de $1.592.181 millones, lo que representa un retroceso de
27,7%, respecto al mismo periodo del afio anterior, situandose en el 12° lugar del ranking de
Corredoras de Bolsa con una participacion de mercado de 3,5%.

Durante los tres primeros trimestres de 2019 se observd un escenario global complejo, marcado
por la guerra comercial entre EE.UU. y China, lo que mantuvo elevados niveles de incertidumbre y
generd una desaceleracion global mayor a la prevista. Las tasas de interés globales bajaron (el
bono del tesoro de EE.UU. a 10 afios pas6 desde 2,7% a 1,7%), el délar se fortalecié contra las
principales monedas (3,3% acorde al indice DXY), los precios de las materias primas retrocedieron
respecto al cierre de 2018, con el indice CRB (que agrupa un gran numero de commodities)
bajando 5,3% y el cobre -4,6%. La excepcion fue el precio del petréleo que subié 13,5%. En tanto,
las bolsas globales subieron a septiembre (el indice MSCI Global 14,3%) arrastradas

26



principalmente por EE.UU. (18,9%), ya que el resto mostr6 desempefios moderados. El indice
MSCI Emergente presenté un aumento de 3,6% al cierre del tercer trimestre, con alzas tanto en
Ameérica Latina (3,9%) como en Asia Emergente (4%), todos medidos en doélares. En Chile en
tanto, el principal indice bursatil (IPSA) tuvo una baja de 0,9% en pesos, lo que al agregarle la
depreciacién cambiaria se traduce en un descenso de 5,7% en délares. El mercado de renta fija se
vio favorecido por la caida en las tasas de interés. El indicador que agrupa los bonos soberanos de
economias en vias de desarrollo (EMBI) avanz6 12,1% y el de empresas (CEMBI) lo hizo en 11%
en el periodo. En tanto, la ganancia de los bonos soberanos chilenos fue de 16,4%, mientras que
los corporativos crecieron 12,8% en el periodo, ambos en doélares.

El volumen transado en acciones en la Bolsa de Comercio y Bolsa Electrénica a septiembre 2019
experimentd una caida de 0,5% respecto al mismo periodo del afio anterior. Valores Security, por
su parte, alcanz6 un volumen transado de $1.592.181 millones, lo que representa un retroceso de
27,7%, respecto al mismo periodo del afio anterior, situdndose en el 12° lugar del ranking de
Corredoras de Bolsa con una participacion de mercado de 3,5%.
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IIl. DESCRIPCION DE LA EMISION

I.1. ANTECEDENTES DE LA EMISION

La emision de bonos series C2, D4, Q2, Q3, Z6 y Z7 fue autorizada en la sesion ordinaria de
Directorio de fecha 12 de septiembre de 2019, cuya acta se encuentra reducida a escritura publica
con fecha 30 de noviembre de 2019 en la Notaria de Santiago de don Patricio Raby Benavente,

con Repertorio nimero 11792 del afio 2019.

La emisién de bonos de la cual da cuenta este prospecto consta en la escritura publica de fecha 14
de Enero de 2020, otorgada en la Quinta Notaria de Santiago de don Patricio Raby Benavente, y

protocolizada bajo el nimero 465 del afio 2020.

II.2. REPRESENTANTE DE LOS TENEDORES DE BONOS

a) El Representante de los Tenedores de Bonos sera el Banco BICE, cuyo domicilio principal o
casa matriz se encuentra ubicada en calle Teatinos nimero 220 de la comuna y ciudad de

Santiago.

b) Eleccion, Reemplazo y Remocion : El Representante de los Tenedores de Bonos podra ser
sustituido por la junta que éstos celebren, una vez colocada la totalidad de la emisién o vencido el
plazo para su colocacién. Ocurrida la eleccién, renovacion, revocacién, remocion o sustitucion del
Representante, quien sea nombrado en su reemplazo debera informar tales hechos, dentro de los
quince dias siguientes de ocurridos, mediante un aviso publicado en dos dias distintos en el Diario

“El Mercurio” de Santiago, y a falta de éste, en otro diario de circulacion nacional.

¢) Facultades y Derechos : Ademas de las facultades que le correspondan como mandatario y de
las que se le otorguen por la junta, el Representante tendra todas las atribuciones que la ley le
confiere, incluyendo expresamente la facultad de fiscalizar al Emisor y en especial, se entendera
autorizado para ejercer, con las facultades ordinarias del mandatario en juicio, todas las acciones
judiciales que correspondan en defensa del interés comun de sus representados o para el cobro de
los cupones y Bonos vencidos. En particular, estard facultado para examinar los libros y
documentos del Emisor, en la medida que sea necesario para proteger los intereses de sus
representados, pudiendo también asistir, sin derecho a voto, a las juntas de accionistas. Asimismo,
el Representante de Tenedores de Bonos podra requerir al Emisor o a sus auditores externos, los

informes que estime pertinentes para los mismos efectos, teniendo derecho a ser informado plena
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y documentalmente y en cualquier tiempo de todo lo relacionado con la marcha del Emisor y de

sus filiales, por el Gerente General del Emisor o el que haga sus veces.

d) Deberes y Prohibiciones : El Representante de los Tenedores de Bonos debera guardar
reserva sobre los negocios, antecedentes e informacion de que hubiere tomado conocimiento en
uso de sus facultades inspectivas, quedandole prohibido revelar o divulgar las informaciones,
circunstancias y detalles de dichos negocios en cuanto no fuere estrictamente indispensable para
el cumplimiento de sus funciones. Queda prohibido al Representante de los Tenedores de Bonos
delegar sus funciones y estard asimismo obligado, cuando sea requerido por los tenedores de
Bonos, a proporcionar informacion sobre los antecedentes esenciales del Emisor que éste haya
divulgado en conformidad a la ley, y a las instrucciones impartidas por la Comision para el Mercado
Financiero o cualquier otra informacion que pudiere afectar directamente a los tenedores o al
Emisor en sus relaciones con aquéllos. El Representante de los Tenedores no sera responsable
por el contenido de la informacién que proporcione a los tenedores de Bonos y que le haya sido a
su vez entregada por el Emisor. Se deja establecido que las declaraciones contenidas en el
presente contrato, en los titulos de los Bonos, y en los demas documentos de la emisién, salvo en
lo que se refieren a antecedentes propios del Representante de los Tenedores de Bonos y a
aquellas otras declaraciones y estipulaciones contractuales que en virtud de la ley son de
responsabilidad del Representante de los Tenedores de Bonos, son declaraciones efectuadas por
el propio Emisor, no asumiendo el Representante de los Tenedores de Bonos ninguna

responsabilidad acerca de su exactitud o veracidad.

e) Responsabilidad : El Representante de los Tenedores de Bonos serd responsable de sus
actuaciones y respondera por la violacién o infraccion de cualquiera de las disposiciones que la ley,

la Comision para el Mercado Financiero, o el contrato de emision le impongan.

f) Causales de Cesacion en el cargo : El Representante de los Tenedores de Bonos cesara en

sus funciones por las siguientes causas: Uno: Renuncia del Representante. Sin embargo, la

renuncia so6lo procedera por razones fundadas que deberan comunicarse a la junta de tenedores
de Bonos vy, la dejacién del cargo so6lo podra hacerse una vez que se haya resuelto el reemplazo
del Representante. Ademas, en el caso del Representante de los Tenedores de Bonos, no
procedera la renuncia antes de vencido el plazo para la colocacion, excepto si antes de vencido
dicho plazo fuera colocada la totalidad de la emision de los Bonos de las series C2, D4, Q2, Q3, Z6

y Z7, situacién en la cual regird lo indicado en el parrafo anterior; Dos: Imposibilidad del

Representante para ejercer el cargo; Tres: Remocién, revocacion o sustitucion del Representante.

Producida la cesacién en el cargo del Representante, cualquiera sea la causa, el reemplazo o
eleccion del sucesor se hara de acuerdo a las normas y procedimientos establecidos en la letra a)

de la clausula Novena y en la clausula Décima del contrato de emisién.
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g) Relacion entre el Representante y los principales a  ccionistas y administradores de la
entidad emisora : No existe relacion de propiedad o de gestién entre el Representante y los

principales accionistas y administradores de la entidad emisora.
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[.3. MONTO, CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DE LA E MISION.

a) El Banco Security procedera a efectuar una emision de bonos, en adelante los “Bonos”, dividida
en 6 series; a saber, las series C2, por un valor nominal de cinco millones de Unidades de
Fomento, D4, por un valor nominal de cinco millones de unidades de fomento, Q2, por un valor
nominal de cinco millones de Unidades de Fomento, Q3, por un valor nominal de cinco millones de
Unidades de Fomento, Z6 por un valor nominal de cien mil millones de pesos y Z7, por un valor
nominal de cien mil millones de Pesos Chilenos no reajustables. Las series C2, D4, Q2 y Q3, se
encuentran divididas en diez mil bonos cada una, con un valor unitario de quinientas Unidades de
Fomento por cada bono de cada serie. Las series Z6 y Z7 se encuentra dividida en veinte mil

bonos, con un valor unitario de cinco millones de pesos Chilenos cada bono.

b) Reajustabilidad : Los Bonos C2, D4, Q2 y Q3 se emitiran expresados en Unidades de Fomento,
y en consecuencia se reajustaran conforme a la variacién de ésta y se pagaran por su equivalente
en moneda nacional chilena al dia de vencimiento de la cuota de interés o del capital a contar del
cual no generaran intereses ni reajustes de ninguna especie. Para estos efectos, se tendran por
vélidas las publicaciones de la Unidad de Fomento que haga en el Diario Oficial, el Banco Central
de Chile, en conformidad con el nimero nueve del articulo treinta y cinco de la Ley nimero
dieciocho mil ochocientos cuarenta, Ley Organica del Banco Central de Chile. Si por cualquier
motivo dejara de existir la Unidad de Fomento o se modificara la forma de su calculo,
sustitutivamente se aplicara la variacion que experimente el indice de Precios al Consumidor por el
periodo respectivo con un mes de desfase. El referido indice sera aquel calculado por el Instituto

Nacional de Estadistica o el Organismo que lo reemplace o suceda.

c) Tasa de interés Los Bonos de la serie C2 devengaran intereses a contar del dia 1 de
noviembre de 2019 , a raz6n de una tasa de interés equivalente al 0,10% anual efectiva simple.
Los Bonos de la serie D4 devengaran intereses a contar del dia 1 de enero de 2020, a raz6n de
una tasa de interés equivalente al 0,50% anual efectiva simple. Los Bonos de la serie Q2
devengaran intereses a contar del dia 1 de noviembre de 2019 , a razén de una tasa de interés
equivalente al 0,70% anual efectiva simple. Los Bonos de la serie Q3 devengaran intereses a
contar del dia 1 de enero de 2020 ,a razon de una tasa de interés equivalente al 0,80% anual
efectiva simple. Los Bonos de la serie Z6 devengaran intereses a contar del dia 1 de diciembre de

2019, a razén de una tasa de interés equivalente al 2,65% anual efectiva simple. Los Bonos de la
serie Z7 devengaran intereses a contar del dia 1 de noviembre de 2019 , a razén de una tasa de
interés equivalente al 2,75% anual efectiva simple. Para las seis series, los intereses seran
calculados en base anual vencida sobre afios de trescientos sesenta dias y semestres de ciento
ochenta dias, aplicados sobre el capital insoluto, debiendo calcularse los intereses de acuerdo a

las tablas de desarrollo que se insertan al final del contrato de emision y en la letra h) siguiente.
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d) Fecha de Emision : Las fechas de emisién de los Bonos seran las siguientes: para la serie C2
sera el dia 1 de noviembre de 2019 ; para la serie D4 sera el dia 1 de enero de 2020; para la serie
Q2 sera el dia 1 de noviembre de 2019; para la seri e Q3 sera el dia 1 de enero de 2020 ; para la
serie Z6 sera el dia 1 de diciembre de 2019; y para la serie Z7 sera el dia 1 de noviembre de

2019. A partir de la respectiva fecha de emision, se dara inicio al devengamiento de intereses de

cada serie.

e) Forma y Plazo de Pago de Intereses, Reajustes, y Am ortizaciones : Los intereses de los
Bonos de la serie C2 se pagaran a partir del 1 de mayo de 2020 y hasta el 1 de mayo de 2025,
sumando un total de 11 cuotas de intereses. Los intereses de los Bonos de la serie D4 se pagaran
a partir del 1 de julio de 2020 vy hasta el 1 de julio de 2030 , sumando un total de 21 cuotas de
intereses. Los intereses de los Bonos de la serie Q2 se pagaran a partir del 1 de mayo de 2020 y
hasta el 1 de noviembre de 2034 , sumando un total de 30 cuotas de intereses. Los intereses de
los Bonos de la serie Q3 se pagaran a partir del 1 de julio de 2020 y hasta el 1 de julio de 2035 ,
sumando un total de 31 cuotas de intereses. Los intereses de los Bonos de la serie Z6 se pagaran
a partir del 1 de junio de 2020 y hasta el 1 de diciembre de 2024 , sumando un total de 10 cuotas
de intereses. Los intereses de los Bonos de la serie Z7 se pagaran a partir del 1 de mayo de 2020
y hasta el 1 de noviembre de 2025 , sumando un total de 12 cuotas de intereses. Para las seis
series, los intereses se devengaran y pagardn de manera semestral vencida, de acuerdo al
procedimiento de calculo establecido en la letra i) del contrato de emisién. La amortizacién de
capital de los Bonos de la serie C2 se realizard en una Unica cuota en la fecha de vencimiento, es
decir, el dia 1 de mayo de 2025; La amortizacion de capital de los Bonos de la serie D4 se
realizara en una Unica cuota en la fecha de vencimiento, es decir, el dia 1 de julio de 2030; Ila
amortizacién de capital de los Bonos de la serie Q2 se realizara en una Unica cuota en la fecha de
vencimiento, es decir, el dia 1 de noviembre de 2034; La amortizacion de capital de los Bonos de
la serie Q3 se realizara en una Unica cuota en la fecha de vencimiento, es decir, el dia 1 de julio
de 2035; la amortizacién de capital de los Bonos de la serie Z6 se realizard en una Unica cuota en
la fecha de vencimiento, es decir, el dia 1 de diciembre de 2024; la amortizacion de capital de los
Bonos de la serie Z7 se realizard en una Unica cuota en la fecha de vencimiento, es decir, el dia 1
de noviembre 2025 . Para el caso de las seis series, la cuota de amortizacion de capital no
cobrada en la fecha correspondiente no devengara nuevos intereses con posterioridad a su

respectivo vencimiento.
f) Fecha de Pago de Intereses y Amortizacion de Capita |: El pago de las cuotas de intereses y

capital se hara en cada una de las fechas de vencimiento que se muestran en las tablas de

desarrollo que se presentan a continuacion;
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Bonos Serie C2

Cupoén

Cuota de Cuota de
Intereses | Amortizacion

Fecha de Vencimiento

—_

—_

1 mayo 2020

1 noviembre 2020

1 mayo 2021

1 noviembre 2021

1 mayo 2022

1 noviembre 2022

1 mayo 2023

1 noviembre 2023

© |0 N OO o B w N

© |0 N o o B w N

1 mayo 2024

—_
o

—
o

1 noviembre 2024

—_
N

—_
N
N

1 mayo 2025
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Bonos Serie D4

Cupoén I(r:I l::::s:: An(::r(t)itzaagi(:’)n Fecha de Vencimiento
1 1 1 julio 2020
2 2 1 enero 2021
3 3 1 julio 2021
4 4 1 enero 2022
5 5 1 julio 2022
6 6 1 enero 2023
7 7 1 julio 2023
8 8 1 enero 2024
9 9 1 julio 2024
10 10 1 enero 2025
11 11 1 julio 2025
12 12 1 enero 2026
13 13 1 julio 2026
14 14 1 enero 2027
15 15 1 julio 2027

16 16 1 enero 2028
17 17 1 julio 2028
18 18 1 enero 2029
19 19 1 julio 2029
20 20 1 enero 2030
21 21 1 1 julio 2030
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Bonos Serie Q2

Cupoén I(:I l::::s:: An(::r(t)itzaagi(:’)n Fecha de Vencimiento
1 1 1 mayo 2020
2 2 1 noviembre 2020
3 3 1 mayo 2021
4 4 1 noviembre 2021
5 5 1 mayo 2022
6 6 1 noviembre 2022
7 7 1 mayo 2023
8 8 1 noviembre 2023
9 9 1 mayo 2024
10 10 1 noviembre 2024
11 11 1 mayo 2025
12 12 1 noviembre 2025
13 13 1 mayo 2026
14 14 1 noviembre 2026
15 15 1 mayo 2027
16 16 1 noviembre 2027
17 17 1 mayo 2028
18 18 1 noviembre 2028
19 19 1 mayo 2029
20 20 1 noviembre 2029
21 21 1 mayo 2030
22 22 1 noviembre 2030
23 23 1 mayo 2031
24 24 1 noviembre 2031
25 25 1 mayo 2032
26 26 1 noviembre 2032
27 27 1 mayo 2033
28 28 1 noviembre 2033
29 29 1 mayo 2034
30 30 1 1 noviembre 2034




Bonos Serie Q3

Cupén I(:I l::::s:: Ar::r:it:a:i?:'m Fecha de Vencimiento
1 1 1 julio 2020
2 2 1 enero 2021
3 3 1 julio 2021
4 4 1 enero 2022
5 5 1 julio 2022
6 6 1 enero 2023
7 7 1 julio 2023
8 8 1 enero 2024
9 9 1 julio 2024
10 10 1 enero 2025
11 11 1 julio 2025
12 12 1 enero 2026
13 13 1 julio 2026
14 14 1 enero 2027
15 15 1 julio 2027
16 16 1 enero 2028
17 17 1 julio 2028
18 18 1 enero 2029
19 19 1 julio 2029
20 20 1 enero 2030
21 21 1 julio 2030
22 22 1 enero 2031
23 23 1 julio 2031
24 24 1 enero 2032
25 25 1 julio 2032
26 26 1 enero 2033
27 27 1 julio 2033
28 28 1 enero 2034
29 29 1 julio 2034
30 30 1 enero 2035
31 31 1 1 julio 2035
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Bonos Serie Z6

Cupon

Cuotade| Cuotade
Intereses [Amortizacion

Fecha de Vencimiento

—_

—_

1 junio 2020

1 diciembre 2020

1 junio 2021

1 diciembre 2021

1 junio 2022

1 diciembre 2022

1 junio 2023

1 diciembre 2023

© 0o IN oo o b iw N

© 0N o o B iw N

1 junio 2024

—
o

—
o
—

1 diciembre 2024

Bonos Serie Z7

Cupon

Intereses

Cuotade| Cuotade
Amortizacion

Fecha de Vencimiento

—_

—_

1 mayo 2020

1 noviembre 2020

1 mayo 2021

1 noviembre 2021

1 mayo 2022

1 noviembre 2022

1 mayo 2023

1 noviembre 2023

© |0 N o OB jw N

© |0 IN O o B jw N

1 mayo 2024

—_
o

—_
o

1 noviembre 2024

—_
—_

—_
—_

1 mayo 2025

—_
N

—_
N
—_

1 noviembre 2025

Como se trata de una emisién desmaterializada, los referidos cupones de los bonos serie C2, D4,

Q2, Q3, Z6 y Z7 no tienen existencia fisica o0 material. Por tratarse de emisiones desmaterializadas,

el pago de los intereses y/o capital, segun corresp

onda, se realizara segun el procedimiento
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establecido en el Reglamento Interno del DCV . Para el caso de los tenedores que hayan
solicitado la emision fisica de los titulos, éste se efectuara en la Oficina Principal del Emisor,
ubicada actualmente en Apoquindo tres mil cien, en la comuna de las Condes de la ciudad de
Santiago, en horas ordinarias de atencién al publico. En caso que las fechas establecidas de pago
no coincidan con un dia habil bancario, el pago se efectuara el primer dia habil bancario siguiente.
Conforme a lo sefialado en la letra fi) del nimero 2.3 del titulo Il del Capitulo 2-11 de la
Recopilacion Actualizada de Normas de la Comision para el Mercado Financiero, el Emisor es
responsable del aviso a los tenedores de bonos de la fecha y lugar de pago del capital, para lo cual
debera publicar en un diario de circulaciéon nacional un aviso indicando la fecha y lugar de pago del
cupon respectivo, con cinco dias de anticipacién a dicho pago. En todo caso y no obstante el aviso
del pago es una obligacién del Emisor, por tratarse de una emision desmaterializada, el DCV
también dara aviso a sus depositantes tenedores de bonos de esta emision segun lo estipulado en

el Capitulo 14.1 del Reglamento Interno del DCV.

g) Transferibilidad : Sin perjuicio de tratarse de una emision de Bonos desmaterializada, lo que
implica que estos no seran impresos ni confeccionados materialmente, los Bonos C2, D4, Q2, Q3,
Z6 y Z7 seran al portador y su cesiéon se hard conforme al procedimiento establecido en el
Reglamento interno del DCV, en la forma en que se expresa en la clausula sexta del presente

contrato.

h) Tabla de Desarrollo : Se presenta a continuacion las Tablas de Desarrollo para los Bonos serie
C2, D4, Q2, Q3, Z6 y Z7, para un valor nominal inicial de quinientas Unidades de Fomento cada
bono en el caso de las series C2, D4, Q2 y Q3, y de cinco millones de pesos cada bono en el caso
de las series Z6 y Z7. En dichas tablas constan la fecha y monto de cada cuota de intereses y
amortizacion, expresadas en la moneda respectiva en que se encuentra emitida cada serie. Estas
Tablas de Desarrollo se encuentran protocolizadas con fecha 14 de Enero de 2020, bajo el nimero

465 de 2020, en la Quinta Notaria de Santiago de don Patricio Raby Benavente.
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TABLA DE DESARROLLO
BONOS BANCO SECURITY SERIE C2

Antecedentes Emision

Valor Nominal

Intereses

Amortizacion

Tasa de interés

Tasa de interés base semestral

Fecha de inicio de devengo de intereses

500,0000
Semestrales

1 de mayo de 2025
0,10%

0,0500%

1 de noviembre de 2019

BSECC21119

Fecha de vencimiento 1 de mayo de 2025
Cupén Cuota de Cuo.ta d.e' Fecha de Vencimiento | Interés (UF) Amortizacion | Valor Cuota| Amortizacion |Saldo Insoluto
Intereses | Amortizacion (UF) (UF) Acumulada (UF) (UF)

1 1 1 mayo 2020 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
2 2 1 noviembre 2020 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
3 3 1 mayo 2021 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
4 4 1 noviembre 2021 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
5 5 1 mayo 2022 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
6 6 1 noviembre 2022 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
7 7 1 mayo 2023 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
8 8 1 noviembre 2023 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
9 9 1 mayo 2024 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
10 10 1 noviembre 2024 0,2500 0,0000 0,2500 0,0000 500,0000
11 11 1 1 mayo 2025 0,2500 500,0000 500,2500 500,0000 0,0000
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TABLA DE DESARROLLO
BONOS BANCO SECURITY SERIE D4

Antecedentes Emision

Valor Nominal 500,0000
Intereses Semestrales
Amortizacion 1 de julio de 2030
Tasa de interés 0,50%
Tasa de interés base semestral 0,2500%

Fecha de inicio de devengo de intereses 1 de enero de 2020
Fecha de vencimiento 1 de julio de 2030

BSECD40120

Cupén Cuota de Cuo.ta df Fec_hef de Interés (UF) Amortizacion | Valor Cuota| Amortizacion |Saldo Insoluto
Intereses [ Amortizacion|  Vencimiento (UF) (UF) Acumulada (UF) (UF)

1 1 1 julio 2020 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
2 2 1 enero 2021 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
3 3 1 julio 2021 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
4 4 1 enero 2022 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
5 5 1 julio 2022 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
6 6 1 enero 2023 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
7 7 1 julio 2023 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
8 8 1 enero 2024 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
9 9 1 julio 2024 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
10 10 1 enero 2025 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
11 11 1 julio 2025 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
12 12 1 enero 2026 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
13 13 1 julio 2026 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
14 14 1 enero 2027 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
15 15 1 julio 2027 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
16 16 1 enero 2028 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
17 17 1 julio 2028 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
18 18 1 enero 2029 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
19 19 1 julio 2029 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
20 20 1 enero 2030 1,2500 0,0000 1,2500 0,0000 500,0000
21 21 1 1 julio 2030 1,2500 500,0000 501,2500 500,0000 0,0000
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TABLA DE DESARROLLO
BONOS BANCO SECURITY SERIE Q2

Antecedentes Emision

Valor Nominal 500,0000
Intereses Semestrales
Amortzacion 1 de noviembre de 2034
Tasa de interés 0,70%
Tasa de interés base semestral 0,3500%

Fecha de inicio de devengo de interese 1 de noviembre de 2019

Fecha de vencimiento 1 de noviembre de 2034

BSECQ21119

Cupon Cuota de Cuo.ta d.e’ Fecha de Vencimiento | Interés (UF) Amortizacion | Valor Cuota| Amortizacion [Saldo Insoluto
Intereses | Amortizacion (UF) (UF) Acumulada (UF) (UF)

1 1 1 mayo 2020 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
2 2 1 noviembre 2020 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
3 3 1 mayo 2021 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
4 4 1 noviembre 2021 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
5 5 1 mayo 2022 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
6 6 1 noviembre 2022 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
7 7 1 mayo 2023 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
8 8 1 noviembre 2023 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
9 9 1 mayo 2024 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
10 10 1 noviembre 2024 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
11 11 1 mayo 2025 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
12 12 1 noviembre 2025 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
13 13 1 mayo 2026 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
14 14 1 noviembre 2026 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
15 15 1 mayo 2027 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
16 16 1 noviembre 2027 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
17 17 1 mayo 2028 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
18 18 1 noviembre 2028 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
19 19 1 mayo 2029 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
20 20 1 noviembre 2029 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
21 21 1 mayo 2030 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
22 22 1 noviembre 2030 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
23 23 1 mayo 2031 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
24 24 1 noviembre 2031 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
25 25 1 mayo 2032 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
26 26 1 noviembre 2032 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
27 27 1 mayo 2033 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
28 28 1 noviembre 2033 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
29 29 1 mayo 2034 1,7500 0,0000 1,7500 0,0000 500,0000
30 30 1 1 noviembre 2034 1,7500 500,0000 501,7500 500,0000 0,0000

41



TABLA DE DESARROLLO
BONOS BANCO SECURITY SERIE Q3

Antecedentes Emision

Valor Nominal
Intereses
Amortizacion
Tasa de interés

Tasa de interés base semestral

500,0000
Semestrales

1 de julio de 2035
0,80%

0,4000%

Fecha de inicio de devengo de interese: 1 de enero de 2020

Fecha de vencimiento

1 de julio de 2035

BSECQ30120

Cupon Cuota de Cuo.ta d.e' Fec.ha. de Interés (UF) Amortizacion [ Valor Cuota| Amortizacion |Saldo Insoluto
Intereses | Amortizacion| Vencimiento (UF) (UF) Acumulada (UF) (UF)

1 1 1 julio 2020 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
2 2 1 enero 2021 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
3 3 1 julio 2021 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
4 4 1 enero 2022 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
5 5 1 julio 2022 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
6 6 1 enero 2023 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
7 7 1 julio 2023 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
8 8 1 enero 2024 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
9 9 1 julio 2024 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
10 10 1 enero 2025 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
11 11 1 julio 2025 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
12 12 1 enero 2026 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
13 13 1 julio 2026 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
14 14 1 enero 2027 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
15 15 1 julio 2027 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
16 16 1 enero 2028 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
17 17 1 julio 2028 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
18 18 1 enero 2029 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
19 19 1 julio 2029 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
20 20 1 enero 2030 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
21 21 1 julio 2030 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
22 22 1 enero 2031 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
23 23 1 julio 2031 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
24 24 1 enero 2032 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
25 25 1 julio 2032 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
26 26 1 enero 2033 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
27 27 1 julio 2033 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
28 28 1 enero 2034 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
29 29 1 julio 2034 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
30 30 1 enero 2035 2,0000 0,0000 2,0000 0,0000 500,0000
31 31 1 1 julio 2035 2,0000 500,0000 502,0000 500,0000 0,0000
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TABLA DE DESARROLLO
BONOS BANCO SECURITY SERIE Z6

Antecedentes Emision

Valor Nominal 5.000.000
Intereses Semestrales
Amortizacién 1 de diciembre de 2024
Tasa de interés 2,65%
Tasa de interés base semestral 1,3250%

Fecha de inicio de devengo de intere 1 de diciembre de 2019

Fecha de vencimiento 1 de diciembre de 2024

BSECZ61219

Cupén Cuota de A:]lcj):ttiiadc?é Feclhef de Interés | Amortizacion | Valor Cuota A:::;:TI:L? Saldo Insoluto

Intereses n Vencimiento (Pesos)| (Pesos) (Pesos) (Pesos) (Pesos)
1 1 1 junio 2020 66.250 0 66.250 0 5.000.000
2 2 1 diciembre 2020 66.250 0 66.250 0 5.000.000
3 3 1 junio 2021 66.250 0 66.250 0 5.000.000
4 4 1 diciembre 2021 66.250 0 66.250 0 5.000.000
5 5 1 junio 2022 66.250 0 66.250 0 5.000.000
6 6 1 diciembre 2022 66.250 0 66.250 0 5.000.000
7 7 1 junio 2023 66.250 0 66.250 0 5.000.000
8 8 1 diciembre 2023 66.250 0 66.250 0 5.000.000
9 9 1 junio 2024 66.250 0 66.250 0 5.000.000
10 10 1 1 diciembre 2024 66.250 | 5.000.000 | 5.066.250 | 5.000.000 0
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TABLA DE DESARROLLO
BONOS BANCO SECURITY SERIE Z7 BSECZ71119

Antecedentes Emision

Valor Nominal 5.000.000
Intereses Semestrales
Amortizacién 1 de noviembre de 2025
Tasa de interés 2,75%
Tasa de interés base semestral 1,3750%

Fecha de inicio de devengo de interes 1 de noviembre de 2019

Fecha de vencimiento 1 de noviembre de 2025
Cupén Cuota de Ar:l;?ttiia(::é Fecha de Vencimiento Interés | Amortizacion | Valor Cuota Az‘:jrr:ﬁ:;? Saldo Insoluto
Intereses n (Pesos)| (Pesos) (Pesos) (Pesos) (Pesos)
1 1 1 mayo 2020 68.750 0 68.750 0 5.000.000
2 2 1 noviembre 2020 68.750 0 68.750 0 5.000.000
3 3 1 mayo 2021 68.750 0 68.750 0 5.000.000
4 4 1 noviembre 2021 68.750 0 68.750 0 5.000.000
5 5 1 mayo 2022 68.750 0 68.750 0 5.000.000
6 6 1 noviembre 2022 68.750 0 68.750 0 5.000.000
7 7 1 mayo 2023 68.750 0 68.750 0 5.000.000
8 8 1 noviembre 2023 68.750 0 68.750 0 5.000.000
9 9 1 mayo 2024 68.750 0 68.750 0 5.000.000
10 10 1 noviembre 2024 68.750 0 68.750 0 5.000.000
11 11 1 mayo 2025 68.750 0 68.750 0 5.000.000
12 12 1 1 noviembre 2025 68.750 | 5.000.000 | 5.068.750 | 5.000.000 0

i) Convertibilidad : Los Bonos serie C2, D4, Q2, Q3, Z6 y Z7 no son convertibles en acciones y sus
tenedores sélo tendran derecho a la amortizacién oportuna del capital y al pago puntual de los

intereses, conforme a las normas que el contrato de emisién establece.

j) Reglas para la Proteccion de los Tenedores de Bonos  : No existen obligaciones, limitaciones o
prohibiciones a que deba sujetarse el Emisor durante la vigencia del Contrato de Emisién con el fin

de proteger los intereses de los Tenedores.
k) Régimen Tributario: Los Bonos serie C2, D4, Q2, Q3, Z6 y Z7se acogen al articulo ciento

cuatro y al articulo setenta y cuatro, numero ocho de la Ley de Impuesto a la Renta, ambos

contenidos en el Decreto Ley NUmero ochocientos veinticuatro de mil novecientos setenta y cuatro
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y sus modificaciones. Se hace presente que, en conformidad con los términos establecidos en el
numeral uno del referido articulo ciento cuatro el Emisor determinard, después de cada colocacion
de la serie que se trate, una tasa de interés fiscal para el calculo de los intereses devengados.
Para cada colocacién que se realice de cada serie, se informara a la Comisién para el

Mercado Financiero la tasa de interés fiscal el mis  mo dia de realizada dicha colocacion.  Se
deja expresa constancia que de acuerdo a lo establecido en el inciso final del articulo setenta y
cuatro numero siete de la Ley de Impuesto a la Renta, el Emisor se exceptla de la obligacion de
retencion que se establece en dicho numeral, debiendo efectuarse la retencién en la forma
sefialada en el numeral ocho de dicho articulo, en cuanto a que los contribuyentes sin domicilio ni
residencia en Chile deben contratar o designar un representante, custodio, intermediario, depdsito
de valores u otra persona domiciliada o constituida en el pais, que sea responsable de cumplir con

las obligaciones tributarias que les afecten.

I) Amortizacion Extraordinaria : Los bonos de las series C2, D4, Q2, Q3, Z6 y Z7, no podran ser

rescatados anticipadamente.

m) Entrega, Emisién, Extravio, Reemplazo, y Canje de T itulos :

Entrega de los titulos : Por tratarse de una emisién desmaterializada, no habra entrega material
de titulos, a menos que dicha impresion o confeccién fisica sea requerida por alguno de los
tenedores de Bonos de conformidad a lo dispuesto en el articulo once de la Ley dieciocho mil
ochocientos setenta y seis, en cuyo caso el Emisor procedera a emitir o confeccionar, a su costo, el
titulo correspondiente. En consecuencia, para todos los efectos se tendra por entrega suficiente al
primer tenedor o suscriptor de los Bonos, el registro que se practique a través de un medio
magnético por el Depédsito Central de Valores, en adelante el “DCV”, conforme a la instruccion
escrita o electrénica dirigida al DCV por parte del Emisor. Luego, y mediante los procedimientos de
transferencia aludidos en la clausula séptima del contrato de emision se practicaran las
transferencias de los Bonos suscritos a los posteriores adquirentes de estos Bonos. Las
transferencias realizadas conforme a lo indicado implican para el tenedor adquirente, la aceptacion
y ratificacién de todas las estipulaciones, normas y condiciones establecidas en el mencionado
contrato, sus modificaciones, anexos y acuerdos adoptados legalmente en las juntas de tenedores

de Bonos que tengan lugar.

Emisién de los Titulos : Para el caso que de conformidad a lo dispuesto en el articulo once de la
Ley dieciocho mil ochocientos setenta y seis se exija la impresién o confeccion fisica de uno o mas
titulos, estos deberan contener las menciones minimas que la ley y reglamentaciones establezcan.
Asimismo, los titulos de deuda que se emitan a futuro con motivo del canje de laminas, o emision
de laminas que sustituyan a las originales en los casos que corresponda seran firmados por los

apoderados que el Emisor designe para dicho efecto.
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Extravio, Pérdida, Deterioro, Destruccion, Inutiliz  acién, Robo, Hurto y Reemplazo o Canje de

Titulos : En el caso que de conformidad a lo dispuesto en el articulo once de la Ley dieciocho mil
ochocientos setenta y seis se proceda a la impresion o confeccion fisica de uno o mas titulos, el
extravio, pérdida, deterioro, destruccion, inutilizacién, robo o hurto de dichos titulos o de uno o mas
cupones del mismo, sera de exclusivo riesgo del tenedor del Bono, si el Emisor lo pagare a quien
se presentare como detentador material del documento, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
dos de la Ley dieciocho mil quinientos cincuenta y dos, quedando el Emisor liberado de toda
responsabilidad. EI Emisor sélo estara obligado a otorgar un duplicado del respectivo titulo o cupén
en reemplazo del original materializado, si asi lo ordena una sentencia judicial ejecutoriada
emanada de un tribunal ordinario que especifique la serie, fecha y nombre del titulo o cupon
correspondiente y previa constitucion de garantia a favor y a satisfaccién discrecional del Emisor,
por un monto igual al del titulo o cupon cuyo duplicado se ha solicitado. Esta garantia debera
mantenerse vigente por el plazo de cinco afios contado desde la fecha del Gltimo vencimiento del

titulo o de los cupones reemplazados.

n) Dominio y Transferencia de los Bonos : Para todos los efectos del contrato de emision y de las
obligaciones que en él se contraen, es duefio de los Bonos aquél que el Depdsito Central de
Valores certifique como tal por medio de los certificados de posicion que, en conformidad al articulo
trece de la Ley dieciocho mil ochocientos setenta y seis, emita el Depésito Central de Valores. En
lo relativo a la transferencia de los Bonos, de acuerdo al procedimiento que detallan la Ley del
DCV, el Reglamento del DCV y el Reglamento Interno del DCV, ésta se realiza mediante un cargo,
de la posicion en la cuenta de quien transfiere y un abono en la posicién en la cuenta de quien
adquiere, todo lo anterior sobre la base de una comunicacién que, por medios electrénicos,
dirigirdn al Depdsito Central de Valores tanto quien transfiere como quien adquiere. La entrega de
los titulos de los Bonos, en la forma recién sefialada, se hara en el momento de suscripcion y
pago. La suscripcién o adquisicion de los Bonos implica para el adquirente aceptar las condiciones
establecidas en el contrato de emision. En el caso que se materialicen los titulos, como
consecuencia de haberse ejercido el derecho establecido en el articulo once de la Ley dieciocho
mil ochocientos setenta y seis, la transferencia de los titulos se hara mediante la entrega fisica de

las laminas segun las reglas generales aplicables a los titulos al portador.

0) Juntas de Tenedores de Bonos : Los tenedores de Bonos se reunirdn en junta siempre que
ésta sea convocada por el Representante de aquéllos, quién la efectuara siempre que asi lo
justifique el interés de los tenedores a juicio exclusivo del Representante, cuando lo solicite el
Emisor o cuando asi lo soliciten tenedores que retinan, a lo menos, un veinte por ciento del valor
nominal de los Bonos en circulacién de la serie correspondiente. Para determinar estos Ultimos,

vencido el plazo de colocacién de los Bonos, dentro de los treinta dias siguientes a esa fecha, el
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Emisor debera declarar el nimero de Bonos colocados y puestos en circulacion, mediante una
escritura publica que se anotara al margen de ésta, dentro de ese mismo plazo. Si tal declaracion
no se hiciere, podra hacerla en cualquier tiempo el Representante de los Tenedores de Bonos con
los antecedentes de que dispusiere. También se citara a junta cuando asi lo solicite la Comision

para el Mercado Financiero.

La citacidon a la junta de tenedores de Bonos la hara el Representante de éstos por medio de un
aviso destacado que se publicara por tres veces en el Diario “El Mercurio” de Santiago, y a falta de
éste, en otro diario de circulacion nacional, publicacion que debera efectuarse dentro de los veinte
dias anteriores al sefialado para la reunion y el primer aviso no podra publicarse con menos de

quince dias de anticipacion a la junta.

La junta se constituira validamente en primera citacién con la asistencia de tenedores de Bonos
que reunan, a lo menos, la mayoria absoluta de los votos de los Bonos de la serie
correspondiente y, en segunda citacion, con los que asistan. Los avisos de la segunda citacion
s6lo podran publicarse una vez que hubiere fracasado la junta a efectuarse en la primera
citacion, y en todo caso, debera ser citada para celebrarse dentro de los cuarenta y cinco dias
siguientes a la fecha fijada para la junta no efectuada. Los acuerdos se adoptardn en cada
reunion, por la mayoria absoluta de los votos de los Bonos asistentes de la serie
correspondiente, correspondiendo en el caso de las series C2, D4, Q2 y Q3 un voto por cada
Unidad de Fomento que representen los Bonos de cada asistente, y correspondiendo en el
caso de las series Z6 y Z7 un voto por cada peso que representen los Bonos de cada
asistente. Sin perjuicio de lo anterior, las Juntas Extraordinarias de tenedores de Bonos podran
facultar al Representante de los Tenedores de Bonos para acordar con el Emisor las
modificaciones a este contrato de emisidn que especificamente le autorice, con los dos tercios

de los votos correspondientes a los Bonos de la serie correspondiente, correspondiendo en el
caso de las series C2, D4, Q2 y Q3 un voto por cada Unidad de Fomento que representen los
Bonos de cada asistente, y correspondiendo en el caso de las series Z6 y Z7 un voto por cada
peso que representen los Bonos de cada asistente. En caso de reformas a la escritura de
emision que se refieran a las tasas de interés o clausulas de reajuste, y a sus oportunidades de
pago, al monto y vencimiento de las amortizaciones de la deuda o a las garantias
contempladas en la emisién original, éstas deberan ser aprobadas con el voto conforme de a lo
menos el setenta y cinco por ciento de los votos correspondientes a los Bonos de la serie
correspondiente, correspondiendo en el caso de las series C2, D4, Q2 y Q3un voto por cada
Unidad de Fomento que representen los Bonos de cada asistente, y correspondiendo en el
caso de las series Z6 y Z7 un voto por cada peso que representen los Bonos de cada

asistente.
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Los concurrentes a las juntas de tenedores de Bonos firmaran una hoja de asistencia en que se
indicard, junto a cada firma, el valor total de los Bonos que cada uno posea o represente y el
nombre de la persona representada, en su caso. La junta serd presidida por el Representante de
los Tenedores de Bonos o, a falta de éste, por la persona que entre los concurrentes represente,

por si 0 como mandataria, un mayor capital.

Podran participar en la junta, los titulares de los Bonos que se hayan inscrito en los registros
especiales del Emisor, a lo menaos, con cinco dias habiles de anticipacion al dia en que ella deba
celebrarse, o los que exhiban un certificado expedido con la misma anticipacién por el DCV o por
un banco o empresa de depésito y custodia de valores constituida segun la Ley dieciocho mil
ochocientos setenta y seis que acredite que el tenedor asistente tiene sus Bonos en custodia o en
garantia en esa institucion, debiendo expresarse la serie y el nUmero de los titulos y el monto en
pesos que ellos representan. En el evento de que concurra a la junta un mandatario del tenedor de

Bonos, debera acompanar la respectiva carta - poder que lo faculte para dichos efectos.

Los Bonos que el Emisor tenga en cartera por no haberlos colocado no se consideraran como tales

para ningun efecto legal.

Seran objeto de las deliberaciones y acuerdos de las juntas, la eleccion, renovacion, revocacion,
remocion o sustitucién de los Representantes de los Tenedores de Bonos designados o elegidos,
la autorizacién para los actos en que la ley lo requiera y, en general, todos los asuntos de interés

comun de los tenedores de Bonos.

De las deliberaciones y acuerdos de la Junta se dejara testimonio en un libro especial de actas que
llevara el Representante de los Tenedores de Bonos. Se entendera aprobada el acta desde que
sea firmada por el Representante de los Tenedores de Bonos, lo que debera efectuar dentro de los
tres dias siguientes a la fecha de la junta. A falta de dicha firma, el acta debera ser firmada por a lo
menos tres de los tenedores de Bonos designados al efecto, y si ello no fuere posible, el acta

debera ser aprobada por la primera junta de tenedores de Bonos que se celebre posteriormente.

La suscripcién o adquisicién de los Bonos implica para el suscriptor o adquirente, la aceptacion y
ratificacion de todas las estipulaciones, normas y condiciones establecidas en el contrato de

emisién y en los acuerdos que sean legalmente adoptados en las juntas de tenedores de Bonos.

p) Informacién a los Tenedores de Bonos : El Emisor informara de sus estados financieros a los
tenedores de Bonos a través del Representante de los Tenedores de Bonos, a quien enviara el
Balance y Estado de Resultados correspondiente a los meses de junio y diciembre de cada afio,

mientras cualquier serie de la presente emisién se encuentre vigente. Dicha informacién sera
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enviada al Representante dentro del mes calendario siguiente a la fecha de cierre de dichos
estados financieros, esto es, dentro de los meses de julio y enero de cada afio, respectivamente.
Adicionalmente, el Emisor proporcionara a los tenedores de Bonos, a través del Representante de
éstos, la Memoria Anual y toda la informacion a que lo obliguen las leyes y las normas impartidas
por la Comision para el Mercado Financiero, sin perjuicio de la informacion que debera

proporcionarse a esta Ultima y de la divulgacion y publicidad que legalmente corresponda efectuar.

g) Arbitraje : Cualquiera dificultad que pudiera surgir entre los tenedores de Bonos 0 su
Representante, o entre estos y el Emisor con ocasién de la emision, de su vigencia o de su
extincion, en la interpretacion, aplicacion, cumplimiento o terminacion del contrato, incluso respecto
de aquellas materias que segun estipulaciones requieran acuerdo de las partes y éstas no lo
logren, seran resueltas obligatoriamente y en Unica instancia, por el arbitro arbitrador designado de
comun acuerdo por las partes en conflicto, tanto en el procedimiento como en el fallo, cuyas
resoluciones quedaran ejecutoriadas por el solo hecho de dictarse y ser notificadas a las partes en
la forma que el propio arbitrador determine. En ese efecto, el Emisor propone designar en tal
caracter a alguno de los arbitros integrantes del Centro de Arbitrajes de la Cadmara de Comercio de
Santiago A.G., los cuales seran designados por las partes en conflicto en el momento de
producirse alguno de los eventos mencionados anteriormente. Si las partes no se ponen de
acuerdo al respecto, la designacion sera efectuada por los Tribunales Ordinarios de Justicia de
Santiago, pero en tal evento, el Arbitro sera arbitrador solamente respecto al procedimiento,
debiendo fallar en Gnica instancia conforme a derecho, y el nombramiento sélo podra recaer en un
abogado que ejerza o haya ejercido a lo menos por dos periodos consecutivos el cargo de
abogado integrante de la Corte Suprema o de la Corte de Apelaciones de Santiago. EI mismo
arbitro debera establecer en su fallo la parte que pagara las costas personales y procesales del
arbitraje. No obstante, lo establecido anteriormente, en caso de producirse un conflicto el
demandante podra en todo caso recurrir a los Tribunales Ordinarios de Justicia si lo estimare

conveniente.
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lll. DESCRIPCION DEL SISTEMA DE COLOCACION DE LOS B ONOS

lll.1. Agente Colocador
La colocacion de los Bonos serie C2, D4, Q2, Q3, Z6 y Z7hara el Emisor, pudiendo éste
encomendar esta tarea a su filial Valores Security S.A. Corredores de Bolsa, en el rol de Agente

Colocador.

Ill.2. Sistema de Colocacion
El sistema de colocacién sera bajo la modalidad que en definitiva acuerden las partes, pudiendo
realizarse por cualquiera de los mecanismos que permite la Ley, tales como remate en bolsa,

colocacién privada, u otro.

I11.3. Plazo de Colocacion
El plazo para colocar los Bonos expirara en treinta y seis meses a contar de la fecha de su

inscripcién en la Comision para el Mercado Financiero.
IIl.4. Relacion entre el Emisor y el Agente Colocad  or
Valores Security S.A. Corredores de Bolsa, es una filial del Emisor, Banco Security, el cual posee

el 99,90% de su propiedad.

I11.5. Derechos Preferentes

No existen derechos preferentes de suscripcion para la presente emision.

I11.6. Valores No Suscritos

Los valores no suscritos al vencimiento del plazo de colocacién quedaran nulos y sin valor.
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ANEXOS

Estado de Situacién Financiera Consolidado al 30 de

Estado de Resultado Consolidado del Periodo al 30 d

Septiembre 2019 y al 31 de Diciembre de 2018.

e Septiembre 2019 y al 30 de Septiembre de 2018.
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BANCO SECURITY Y FILIALES
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA CONSOLIDADO
Por los periodos terminados al

30 de 31l de
septiembre de diciembre de
2019 2018

ACTIVOS
Efectivo y depdsitos en bancos 437.363 394.332
Operaciones con liquidacién en curso 101.653 35.628
Instrumentos para negociacién 96.955 106.095
Contratos de retrocompra y préstamos de valores - -
Contratos de derivados financieros 255.462 150.265
Adeudado por bancos 3.100 10.730
Créditos y cuentas por cobrar a clientes 5.725.217 5.245.152
Instrumentos de inversidn disponibles para la venta 624.896 751.206
Instrumentos de inversidn hasta el vencimiento - -
Inversiones en sociedades 2.095 2.095
Intangibles 45,252 46.624
Activo Fijo 22.180 22.656
Activo por derecho a usar bienes en arrendamiento 6.734 -
Impuestos corrientes 1.734 2.053
Impuestos diferidos 22.589 23.248
Otros activos 174.236 143.691
TOTAL ACTIVOS 7.519.466 6.933.775
PASIVOS
Depdsitos y otras obligaciones a la vista 722.186 654.814
Operaciones con liquidacién en curso 77.419 16.903
Contratos de retrocompra y préstamos de valores 9.977 34.003
Depdsitos y otras captaciones a plazo 2.904.499 2.964.066
Contratos de derivados financieros 227.792 117.962
Obligaciones con bancos 275.550 223.071
Instrumentos de deuda emitidos 2.545.855 2.205.499
Otras obligaciones financieras 10.460 11.963
Obligaciones por contratos de arrendamiento 6.837 -
Impuestos corrientes 3.949 358
Impuestos diferidos - 530
Provisiones 33.039 38.532
Otros pasivos 95.494 88.428
TOTAL PASIVOS 6.913.057 6.356.129
PATRIMONIO
De los propietarios del banco:
Capital 302.047 302.047
Reservas 24.859 25.654
Cuentas de valoracion 10.588 243
Utilidades retenidas

Utilidades retenidas de ejercicios anteriores 227.847 198.786

Utilidad del periodo 58.590 72.653

Menos: Provisidn para dividendos minimos (17.577) (21.796)

606.354 577.587

Interés no controlador 55 59
TOTAL PATRIMONIO 606.409 577.646
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 7.519.466 6.933.775
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BANCO SECURITY Y FILIALES
ESTADO DEL RESULTADO CONSOLIDADO DEL PERIODO
Por los ejercicios terminados el

Ingresos por intereses y reajustes
Gastos por intereses y reajustes
Ingreso neto por intereses y reajustes

Ingresos por comisiones
Gastos por comisiones
Ingreso neto por comisiones

Utilidad neta de operaciones financieras
Utilidad (pérdida) de cambio neta
Otros ingresos operacionales

Total ingresos operacionales
Provisiones por riesgo de crédito
INGRESO OPERACIONAL NETO

Remuneraciones y gastos del personal
Gastos de administracion
Depreciaciones y amortizaciones
Deterioros

Otros gastos operacionales

TOTAL GASTOS OPERACIONALES

RESULTADO OPERACIONAL

Resultado por inversiones en sociedades
Resultado antes de impuesto alarenta
Impuesto a la renta

Resultado de operaciones continuas
Resultado de operaciones descontinuadas

UTILIDAD CONSOLIDADA DEL PERIODO

Atribuible a:
Propietarios del banco

Interés no controlador

Utilidad por accion de los propietarios del banco:

Utilidad basica
Utilidad diluida

30 de 30 de
septiembre de septiembre de
2019 2018

295.635 276.126
(160.723) (150.387)
134.912 125.739
62.467 61.757
(10.275) (10.259)
52.192 51.498
18.830 14.711
4.204 4.439
4.497 3.409
214.635 199.796
(29.541) (27.569)
185.094 172.227
(43.118) (42.673)
(50.787) (49.286)
(5.246) (3.992)
(9.974) (3.417)
(109.125) (99.368)
75.969 72.859
18 18
75.987 72.877
(17.400) (15.636)
58.587 57.241
58.587 57.241
58.590 57.238
(3) 3

$ $

256 251

256 251
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